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Mijnheer de Minister,

Per brief van 12 mei 2005 hebt u de Vaste Commissie voor Taaltoezicht (VCT) om advies gevraagd over twee ontwerpen van besluit van de Brusselse Hoofdstedelijke Regering, betreffende de trappen van de hiërarchie en de taalkaders van de DBDMH.
Ter zitting van 19 mei 2005 heeft de VCT een onderzoek gewijd aan het ontwerp betreffende de trappen van de hiërarchie.

Conform artikel 54 van de bij koninklijk besluit van 18 juli 1966 gecoördineerde wetten op het gebruik van de talen in bestuurszaken (SWT) werd dit ontwerp voor advies overgelegd aan de vakorganisaties.
U stelt voor de onderscheiden graden van de DBDMH op de volgende manier in te delen op de trappen van de hiërarchie:

	1e trap: 
	de graden ingedeeld in de rangen A5, A4+ en A4

	2e trap:
	de graden ingedeeld in de rangen A3

	3e trap:
	de graden ingedeeld in de rangen A2

	4e trap:
	de graden ingedeeld in de rangen A1

	5e trap:
	de graden ingedeeld in de rangen B2

	6e trap:
	de graden ingedeeld in de rangen B1

	7e trap:
	de graden ingedeeld in de rangen C2

	8e trap:
	de graden ingedeeld in de rangen C1

	9e trap:
	de graden ingedeeld in de rangen D2

	10e trap:
	de graden ingedeeld in de rangen D1

	11e trap:
	de graden ingedeeld in de rangen E2

	12e trap:
	de graden ingedeeld in de rangen E1


De VCT gaat akkoord met die indeling.

Artikel 2 van het ontwerp bepaalt: "Voor de toepassing van de voormelde wetten worden de contigenteerde groepen en de ambtenaar, titularis van één van de graden ervan, gerangschikt onder de laagste trap van die loopbaan." 
Over de draagwijdte van die bepaling werd uitleg verschaft per e-mail van 17 mei 2005.

Uit dat bericht blijkt dat "onder gecontingenteerde groep dient te worden verstaan een geheel van opeenvolgende rangen waarbinnen bevordering in graad enkel afhangt van het vervullen van de bevorderingsvoorwaarden.
Deze gecontingenteerde groepen kunnen worden gelijkgesteld met vlakke loopbanen onder het voorbehoud van de naleving van de bevorderingsvoorwaarden, zoals bijvoorbeeld titularis zijn van een brevet van korporaal (voor de bevordering in de graad van hoofdbrandweerman), of genieten van een bepaalde anciënniteit in de lagere graad (voor de gecontingenteerde bevorderingen).

Er is geen enkele noodzaak tot vacantverklaring van toepassing voor de bevorderingen binnen een gecontingenteerde groep."
Dit heeft betrekking op "de volgende gecontingenteerde groepen:
· brandweerman, eerste brandweerman en hoofdbrandweerman (D1 en D2)

· sectiechef en adjunct-detachementschef adjoint

· officier-adjunct-interventiechef, officier-interventiechef en officier-Directeur der interventies (A1 en A2)."
Deze bepaling houdt verband met die welke de VCT heeft goedgekeurd in haar vaste rechtspraak betreffende de vlakke loopbanen.
De VCT stemt in met deze bepaling.

Tot besluit brengt de VCT over het ontwerp tot vaststelling van de trappen van de hiërarchie een gunstig advies uit.

Met bijzondere hoogachting, 

	
	De Voorzitter,

A. VAN CAUWELAERT-DE WYELS
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