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Betreft: 
Ontwerp van koninklijk besluit tot vaststelling van de taalkaders van de FOD Volksgezondheid, Veiligheid van de Voedselketen en Leefmilieu.

Mijnheer de Minister,

Op 21 maart 2007 heeft u de Vaste Commissie voor Taaltoezicht (VCT) een dossier aangaande het in de rand vermelde ontwerp van koninklijk besluit overgemaakt.

De vakorganisaties werden geraadpleegd overeenkomstig artikel 54 van de bij koninklijk besluit van 18 juli 1966 gecoördineerde wetten op het gebruik van de talen in bestuurszaken (SWT).

De VCT bracht in haar zitting van 29 maart 2007, met eenparigheid van stemmen min twee tegenstemmen van leden van de Nederlandse afdeling, het volgende advies uit.

*

*     *

Het dossier aangaande het in de rand vermelde ontwerp van koninklijk besluit dat u heeft overgemaakt, is het gevolg van de oprichting van het Federaal Agentschap voor Geneesmiddelen en Gezondheidsproducten, en van de aanzienlijke personeelsoverdracht naar dat agentschap, per 1 januari 2007.

Het aantal betrekkingen dat werd overgedragen naar het Agentschap voor Geneesmiddelen bedraagt 262. De impact van deze personeelsoverdracht op de huidige taalkaders van de FOD Volksgezondheid, vastgesteld door het koninklijk besluit van 18 mei 2006, maakt een actualisering van de verhoudingen van deze kaders noodzakelijk.

De VCT meent dat de eindtabel van de taalkaders geactualiseerd moet worden door de impact van het DG Geneesmiddelen ervan af te trekken. 

In deze zin heeft u een nieuwe tabel overgemaakt (cf. bijlage 1), waarin u een verhouding 53% N - 47% F voorstelt, namelijk een verschil van 1% ten aanzien van de verhoudingen van de huidige taalkaders.

In deze eindtabel werd eveneens rekening gehouden met het aantal betrekkingen dat door het laatste personeelsplan, dat van 2006, werd vastgesteld. De geldigheidsduur van het toekomstig taalkader vervalt op hetzelfde tijdstip als die van het huidige, meer bepaald op 12 oktober 2010.

De VCT brengt derhalve een gunstig advies uit over uw voorstel.

Met bijzondere hoogachting,

	
	    De Voorzitter,

          A. VAN CAUWELAERT-DE WYELS


