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Mijnheer de minister,

Per brief van 26 maart 2014 vroeg u het advies van de Vaste Commissie voor Taaltoezicht (VCT) aangaande een ontwerp van koninklijk besluit tot vaststelling van de taalkaders van het Federaal Planbureau.
Conform de artikelen 60, § 1, en 61, § § 2 en 5, van de bij koninklijk besluit van 18 juli 1966 gecoördineerde wetten op het gebruik van de talen in bestuurszaken (SWT), onderzochten de verenigde afdelingen van de VCT dit ontwerp ter zitting van 16 mei 2014 en brachten zij met eenparigheid van stemmen het volgende advies uit.

Het personeelsplan werd goedgekeurd door de minister van Ambtenarenzaken en door de staatssecretaris van Begroting op 12 februari 2008.

De vakorganisaties werden geraadpleegd overeenkomstig artikel 54, 2e lid, van de SWT.

A. Taken
Artikel 127 van de wet van 21 december 1994 houdende sociale en diverse bepalingen (BS van 23/12/1994) legt de hoofdtaken van het FPB vast:
"§ 1

Het Federaal Planbureau wordt ermee belast de sociaal-economische evolutie en de factoren die deze evolutie bepalen, te analyseren en te voorzien en de gevolgen van de keuzes inzake economisch en sociaal beleid in te schatten ten einde de rationaliteit, de doeltreffendheid en de transparantie ervan te verbeteren.

Het Federaal Planbureau voert eveneens structurele analyses uit op middellange en lange termijn en voornamelijk op economisch en sociaal vlak en op het vlak van het leefmilieu.

Het Federaal Planbureau brengt minstens eenmaal per jaar verslag uit aan de Centrale Raad voor het bedrijfsleven en aan de Nationale Arbeidsraad over zijn studies betreffende de evolutie van de economie op middellange termijn. Op verzoek van de Wetgevende Kamers, de Centrale Raad voor het bedrijfsleven of de Nationale Arbeidsraad, kan het overgaan tot elke andere vorm van evaluatie van het economisch, sociaal en ecologisch beleid bepaald door de federale overheid.

§ 2

Het Federaal Planbureau wordt belast met de uitwisseling van prognosegegevens met betrekking tot het gewestelijke, federale en internationale niveau. Die opdracht behelst het economische en sociale vlak alsook het milieu."
Inzake duurzame ontwikkeling, bepaalt artikel 7 van de wet van 5 mei 1997 betreffende de coördinatie van het federale beleid inzake duurzame ontwikkeling dat het Federaal planbureau om de twee jaar een federaal rapport inzake duurzame ontwikkeling opstelt, hierna "het rapport" genoemd.
In het kader van de duurzame ontwikkeling omvat dit rapport: 

· een omschrijving, een analyse en een evaluatie van de bestaande situatie in België ten aanzien van de ontwikkelingen op internationaal vlak;

· een omschrijving, een analyse en een evaluatie van het beleid dat gevoerd wordt inzake duurzame ontwikkeling;

· een omschrijving van de voorziene ontwikkeling in geval van onveranderd beleid en in geval van verandering van beleid volgens de pertinente hypotheses.
Inzake vergrijzing heeft de wet van 5 september 2001 tot waarborging van een voortdurende vermindering van de overheidsschuld en tot oprichting van een Zilverfonds eveneens bijkomende opdrachten voor het FPB voorzien, meer bepaald in artikel 39 van deze wet, dat als volgt luidt: "Artikel 127 van de wet van 21 december 1994 houdende sociale en diverse bepalingen, gewijzigd bij de wet van 5 mei 1997, wordt aangevuld met de volgende paragraaf: "Het Federaal Planbureau wordt belast met het secretariaat van de Studiecommissie voor de vergrijzing opgericht bij artikel 6 van de wet van 5 september 2001 tot waarborging van een voortdurende vermindering van de overheidsschuld en tot oprichting van een Zilverfonds en de deelname aan de uitvoering van de aan haar toevertrouwde opdracht.""
Op het vlak van energie geeft de wet van 1 juni 2005 tot wijziging van de wet van 29 april 1999 betreffende de organisatie van de elektriciteitsmarkt het FPB een bijkomende opdracht inzake prospectieve studie.

Overeenkomstig deze opdrachten voert het FPB studies en voorspellingen uit aangaande vraagstukken m.b.t.  economisch, sociaal en milieubeleid, en hun integratie in een perspectief van duurzame ontwikkeling. Hiertoe verzamelt en analyseert hij gegevens, onderzoekt hij de plausibele evoluties, identificeert hij alternatieven, en evalueert hij de gevolgen van de beleidvoeringen en doet voorstellen. Zijn wetenschappelijke expertise wordt ter beschikking gesteld van de regering, het parlement, de sociale partners, alsook van de nationale en internationale instellingen. Het FPB verzekert een brede verspreiding van zijn werk. De resultaten van deze onderzoeken worden ter kennis van het publiek gesteld en dragen bij tot het democratische debat.
Het activiteitendomein van het FPB bestrijkt het volledige land en de werken die door de instelling geleid worden, betreffen in gelijke mate het Nederlandse en het Franse taalgebied. De publicaties van het FPB worden uitgegeven in beide landstalen en zijn beschikbaar op de website www.plan.be.

B. Het ministeriële voorstel

	Degrés de la hiérarchie

Trappen van de hiërarchie
	Cadre néerlandais

Nederlands kader
	Cadre français

Frans kader
	Cadre bilingue Pourcentage d’emplois réservés aux fonctionnaires

Tweetalig kader Percentage betrekkingen voorbehouden aan de ambtenaren



	
	Pourcentage d’emplois

Percentage betrekkingen
	Pourcentage d’emplois

Percentage betrekkingen
	Du rôle linguistique néerlandais

Van de Nederlandse taalrol
	Du rôle linguistique français

Van de Franse taalrol

	1
	50%
	50%
	
	

	2
	40%
	40%
	10%
	10%

	3
	50%
	50%
	
	

	4
	50%
	50%
	
	

	5
	50%
	50%
	
	


C. Analyse van het ministerieel voorstel
1. Aangaande de 1e en 2e trap van de hiërarchie

De VCT brengt een gunstig advies uit met betrekking tot dit ontwerp.

In de huidige stand van het personeelsplan, dat slechts 22,95 VTE op de 2e trap bevat, dienen geen tweetaligen benoemd te worden overeenkomstig de rechtspraak van de VCT (cf. tabel als bijlage bij de memorie van toelichting van de wet van 19 oktober 1998 – Kamer van Volksvertegenwoordigers 1426/4 – 97/88 – 18 juni 1998).

2. Aangaande de 3e tot 5e trap

De omschrijving van de functies toont aan dat het werk van het Federaal Planbureau uitsluitend studie- en conceptietaken omvat.

De VCT brengt een gunstig advies uit aangaande het voorstel 50% N – 50% F.

Met bijzondere hoogachting,

	
	    De Voorzitter,

     E. VANDENBOSSCHE
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