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La Commission permanente de contréle
linguistiquey

Vu la plainte du 28 mars
1980 introduite contre las Régie des
Postes du falt que :

Le bilinguisme n'est pas exigé pour
les "postes! figurant sur la "liste

o/o

De Vaste Commissie voor Taalteezicht,

Gelet op de klacht van 28

maart 198u tegen de Regie der Posterijen
wapens het feit dat :

De tweetaligheid niet vereist wordt voor
de "betrekkingen" die voorkomen op de "gele
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jaune' 3222/8 du 26 mars 1980, pu-
tliant des vacances d'emploi en ce qui
concerne le cadrd afférent au bureau
de Malmedy a savoir ¢

- un emploi "& poste fixe" unilingue
frangais

- et un emploi de service général,
sans spécification linguistique.

Vu les articles 60 §1 et
61 §8 5 et 6 des lois sur l'emploi
des langues en maticre administrative
coordonnées par A.R. le 18 juillet
1966 (L.L..C.)3

Congidérant gque le bureau
des postes de Malmedy constitue un
service local, au sens des Li.L.C.

Considérant qu'a ce jour le
cadre du bureau de Malmedy comporte
les emplois suivants au grade de ré-
dacteur, du niveau 2 (relevé 450 eré—
gdement d'ordre intérieur) - & savoir
d'une part deux 'postes fixes' dont
1'un est pourvu d'un titulaire,
d'autre part, - un emploi en '"ser-
vice général';

Considérant que la 3éme Di-
vrection régionale de Lidge a décidé
que 1l'emploi de rédacteur a "poste
fixe" {"service H") pouvait &tre ré-
gervé 4 un agent du groupe linguis-
tigque frangals, n'ayant pas de con-~
naissange de la langue allemande,cecl
sans préjudice de l'article 15 § 3
des L.L.C. spécifiant que dans les
communes malmédiennes, les services

1ijst" 3222/8 van 26 maart 1980 waarbi]
openstaande betrekkingen worden bekendge-
maakt in verband met het kader dat bij het
kantoor van Malmédy hoort, namelijk :

- een "vaste' eentalig Franse betrekking (

- en een betrekking van algemene dienst,
zonder taalspecifikatie.

Gelet op de artikelen 60, § 1
en 61, 88 5 en 6 van de wetten op het ge-
bruik van de talen in bestuurszaken samen~
geschakeld door het K.B. van 48 juli 1966
(8.W.T.} 3

Overvegende dal het postkantoor
van Malmédy een plaatselijke dienst is in
de zin van de S.W.T.

Overwegende dat het kader van
het kantoor van Malmédy momenteel de vol-
gende betrekkingen of graden van opsteller
van nivean 2 omval (uittreksel 450 - huis-
houdelijk reglement) - namelijk, enerzijds
twee "vaste posten' waarvan er een voorszien
is van een titularis, en anderszijds - een
betrekking in “algemene dienst''s

Overvegende dat de 3de Geweste-
1ijke Direktie van Luik beslist heeft dat
de betrekking van opsteller met ''vaste
post' (dienst H) kon worden voorbehouden
aan een personeelslid van de Franse taal-
groep, die geen Duits machtig is, dit on~
verminderd artikel 15, § 3 van de S.W.T.
dat bepaalt dat in de gemeenten uit het
Malmedyse, de diensten zo georganiseerd
zijn dat het publiek zonder moeili jkheden

of o



sont organisés de fagon telle que le
public puisse faire usage de la langue
francaise et de langue allemande,sans
difficulté ;

Considérant que cet emploi,
réservé 4 un unilingue, ne préjuge en
rien du non iespect des lois linguis-
tiques

Considérant que l'existence
d'un emploi en "service général, ré-
sepvé & un bilingue, connalssant les
laﬁgues francaise et allemande, garan-
tif que 1'orgauisation du service de
Malmedy est conforme sux prescriptions
de l'article 15, § 3 des L.L.C. ;

. Par ces motifs, décide, a
1tunanimité, d'émettre liavis suivant:

Article ler.- La plainte est recevable
mais non fondée, l'article 15, § 3
des.L.1.C. réglementant 1'organisa-
tiéon du service &établi dans une com-
mune malmédienne, ayant été respecté.

gebruik kan mazen van het ¥rans en van
het Duits ;

Overvegende dat deze betrek-
king die voorbehouden is aan een eentali-
ge, in generlel mate afbreuk doet aan de
eerbiediging van de taslwetten ;

Cverwegende dat het bestaan
van een betrekking in algemene dienst,
die voorbehouden is =man een tweetalige
die Frans en Duits kent, een garantie is
voor het feit dat de orgenisatie van de
dienst van Malmedy strcokt met de voor-
schriften van artikel 15, § 3 van de
SW.T.

Beslist om die redenen, met
eenparigheid van stemmen als veolgt te
adviseren :

Artikel 1.~ De klacht is ontvankelijk
maar niet gegrond, aangezien artikel 15
& %2 van de S.W.T. dat de organisatie van
sen dienst die in een gemeente uit het
Mplmedyse gevestigd is, reglementeert,
gederbiedigd werd.



O

A;ptic]_e 2.~ Le présent avis sera Artikel 2.- Dit advies zal gestuurd wor-
adressé 2 den aan :

- an plaignant
- 4 la Régie des Postes et
~ 8 Monsieur le Ministre des P.T.T.

- de klager
~ de Regie der Posterijen en
~ de heer Minister wvan P.T.T.

Fait a Bruxelles,le 23 octobre 1980. Gedaan te Brussel, 2% oktober 1980.
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