12.473/11/P/LC

Monsieur le Ministre,

Par lettre du 11 juillet 1980, plainte a €té déposée
& la Commission permanente de Contrdle linguistique (C.P.C.Lo)
contre les décisions et attitudes adoptées par le Conseil d'Admi-
nistration de la Société de Développement Rigional de Bruxelles

{SeDsRoBa) :

1~ la promotion au grade de conseiller de— (groupe

linguistique frangals) intervenue par ¢cision du Conseil d'Ad-

ministration du 25 avril 1879 ;

2~ la nomination définitive, aprés stage, de — (grou-

e linguistique francais) au grade d'ingénieur principal (décision
P g 1 G g g P

du Congeil d'Administration du 9 juillet 1980) ;

3- 1la nomination définitive, aprés stage, de M. C. OPSTAELEL (groupe
linguistique frangais) au grade de secrétaire d'administration

{décision du Conseil d'Admiistration du 9 juillet 1980C) ;

4- selon le plaignant, ces trois fonctionnaires ne satisfont pas

aux L.L.C. L'affection prolongée de- (groupe linguistique

frangais) conseiller & liessal qui, depuis son entrée au service
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a renoncé trois fois & la passation de l'examen linguistique au-
quel il avait été inscrit, au Secrétariat Parmanent au Recrutement

A

par le service du personnel de la société ;

5- la décision du Conseil d!Administration du 9 juillet 1980 visant
& l'organisation, dans le courant du mois de septembre 1980, des
examens zde recrutemet pour les niveaux I, IT, ITL, IV sans assor-
tir ces examens d'épreuves linguistigues a réussir avent lientrée

en service

6~ le non-respect par le Conseil diAdministration de sa propre
décision du 23 juin 1976 prévoyant une répartition linguisticue,
en particulier pour le niveau I (9 francophones et 7 néerlandopho-

nes)

7 la composition du censeil de direction actuel ol un seul des

cing membres appartient .au groupe néerlandais ;

8- l'examen de recrutement mentionné au point 5 concdrnant notam-
ment le recrutement d’'un secrétaire d'administration francophone

ui ne manguera pas d'accentuer le déséquilibre incriminé au point 6.
P

La C.P.C.L., siégeant sections réunles, a examiné cette
plainte en ses séance: des 25 février et 3 juin 1982, apreés avoir
pris connaissance des renseignements transmis les 21 janvier et

31 mars 1982 par la Société.

La plaignant se base sur l'avis n° 10.225/I/P du 13 dé-
cembre 1979 dens lequel la C.P.C.L. & considéré la Société comme
un service regional au sens de l'tarticle 35, § 1, des lols sur
liemploi des langues en matidre administrative cocrdonnées le 18

juiller 1977 (LoL.C.

u/oa
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La CoPoC.L. estime gue les points 6, 7 et 8 de la plainte
sont dépassés, suite & l'avis n® 13.006/I/P du 19 mars 1982, dans
lequel il est dit que, tenant compte des lois des 8 et 9 aolt 1980
sur la réforme des institutions et, en 1l'occurrence, de 1'intér-
prétation qu'il convient de donner a l'articlie 43 bis, des L.L.C.,
le régime linguistique de la Sociédté doit &tre le meéme que celui
de l'administration centrale du Ministére de la Région bruxelloise,
a4 savoir le régime tel qu'il est déterminé par la section I, cha-

pitre V des L.L.Ce.

L'avis précité nta cependant apporté aucune modification
dans la recevabilité des points 1 & 5 de la plainte, étant donné
que ces plaintes sont dirigées contre les décisions prises avant
1'entrée en vigueur de la lei ordinnaire du 9 aocit 1980 sur la

réforme des institutions.

La société a confirmé que les faits incriminés corres-
pondent entiérement a la réalité ; que les agnits appartiennent
tous au groupe linguistigue frangals et sont nommés définitivement
dans les grades mentionnés ; qu'ils ont participé plusieurs fois
a l'examen linguistiocue, organisé par le Secrétariat Permanent
au Recrutement mais sans résultat favorable jusqu'a présent. Il
a également été communicqué que le Conseil d'Administration a dé-
cidé le 9 juillet 1980C, dorganiser des examens de recrutement pour
les différents niveaux, sans examen linguistique avant 1'entrée

en sarvice.

Les actes précités ont été posés & 1!'égard d'agents af-
fectés a un service comme visé par l'article 35, § 1, a, des

L.L.Ce



P

Conformément a l'article 38, § 4, le personnel de ces
services régionaux est scumis aux dispositions applicables au per-
sonnel des services locaux établis dans Bruxelles~Capitale. Quant
& la connaissance de la seconde langue 1'article 21 est d'appli-

cation.

La CoPoCoLl. estime que les points 1 & 5 sont recevables

et fondés. La promotion de- la nomination a titre dé-
einteis o QN . - on cervice
de (D vt contraires 3 1varticie 21, § 2, des L.L.C.

Ces fonctionnaires n'ayant fourni 1a preuve de leur connaissance

élémentaire de la seconde langue, prescrite a l'article 21, § 2.

La décision du Conseil d‘Administration d'organiser en
septembre 1980 des examens de recrutement sans examen linguisti-

que, est également contraire & 1'article 21, § 2, des L.L.C.
Le présent avis est notifid au plaignat.

En vous invitant 3 bien vouloir me communiguer la suite
réservée au présent avis, je vous prie, Monsieur le Ministre,
de bien vouleir agréer, 1'assurance de ma considération la plus

distinguée.

Le Président,
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