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= rue de la Loi 70
CONTROLE LINGUISTIQUE Tél. 02/230 89 45
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12.266/L1/P

Monsieur le Directeur-général,

En séance du 5 février 1981, la Commission perma-
nente de Contrdle lingustique (C.P.C.L.) a examiné la plainte du 17
cotobre 1980 introduite contre la SoN.C.B. gqul occupe au "Groupe de
Bruxelles", des unilingues, dans des emplois dont les titulaires

doivent étre bilingues.

Des renseignements recueillis, il ressort qu'en
date du ler octobre 1980, étaient prévus 4 Bruxelles 2822 emplois
dont le titulaire doit é&tre bilingue. Ces 2822 emplois comprennent
213 emplois d'ouvriers n'ayant pas satisfait a 1'épreuve orale pres-
aite et affectés a des emplois qui les mettent en contact avec le
public ;5 545 d'agents n'ont pas satisfait A 1'épreuve écrite prescri-
te et n'’entrent pas en contact avec le publié et 55 emploils d'agents
n'ont satisfait ni a l'épreuve édcrite, ni orale et occupent des

fonctions les mettant en eontact avec le public.
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La S.N.C.B. explique cette situation comme sudt :
"Bruxelles-Capitale constitue 1'un des noeuds ferrovialres les plus
importants, dont le fonctionnement optimal est indispensable a la
bonne marche de tout le réseau ferroviaire. En dépit de tous les ef-
forts possibles et contimwels de la société, les examens de recrute-
ment ne donnent pas suffisamment de candidats bilingues. Afin de ga-~
rantir la continuité et la sécurité du trafic, la S.N.C.B. s'est
vue obligée d'affecter a nombre de postes bilingues" des candidats
ntant pas encore satisfailt pleinement aux examens linguistiques.

La Socidté continue néanmoins & soumettre ces candildats aux épreuves
prexrites, tandis que ceux qui n'ont pag satisfait aux examens, ne

sont pas définitivement affectés.

Dans les services locaux et régionaux de Bruxel-
les-Capitele, il faut que chaque candidat, conformément & 1l'article
21, § 2 des L.L.C., satisfasse, avant sa nomination, a un examen
écrit, concernant la connaissance #lémentalre de la seconde langue
(ceci ne valant toutefois pas pour le personnel de nétier et ouvrier).
Conformément & 1l'article 21, § § des L.L.C., nul ne peut &tre nommé
ou promu a un emplol ocu & une fonction mettant son titulaire en con-
tact avec le public, s'il ne justifie oralement, par une épreuve
complémentaire, ou par un examen spécial, qu‘*il posséde de la secon-
de 'langue une connalssance suffisante ou &fémentaire appropride a

la nature de la fonction a exercer.

La C.P.C.L. a dés lors estimé que la plainte était
-recevable et fondée : 813 agents du "Groupe Bruxelles'" n'ont pas sa-
tisfait aux épreuves linguistiques prescrites pour l'occupation d'un

emploi nécessitant la connaissance de la seconde lamgues
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La CoP.C.L. prend acte du fait que la S.N.C.B. cone~
tinue & soumettre les candidats aux épreuves légalement prescrites
et ne décide aucune affectation définitive concernant les agents qui

n'ont pas réussil les épreuves.

Cople de la présente sera notifide au plaignant.

Veuillez agréer, Monsieur le Directeur-général,

l'assurance de ma considération la plus distinguée.

N

Le Président,
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