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Commission permanente de Contrdle linguistique
Vaste Commissie voor Taaltoezicht

Commission siégeant sections réunies
Séance du 4 octobre 1984

Vergadering van de verenigde afdelingen
Zitting van 4 cktober 1984

Présents
Aanwezig

3 o

Section frangaise

Nederlandse afdeling :

De Heer || D voorzitter-président

vice-président
et

Monsieur
Messieurs s
, membres effectifs

de Heer

Secrétaire :
Secretaris :

N® 16.043/II/PF/PG
MI/MTV

La Commission permanente de Contréle
linguistique ,
{

Vu la plainte introduite & la Commis-
sion permanente de Contrdle lTinguistique
(CePeColo), le 8 mars 1984 contre le Minis-
téré des Affaires économiques (administra-
tion centrale et services d'exécution) du
fait que le nombre des agents néerlando-
phones et francophones ne correspondrait
pas @ la proportion fixde par les cadres
linguistiques

ondervoorzitter
de heren A
- en ; vaste leden

Madame —, directeur d'administratton
de heer-, wnd. bestuursdirecteur.

De Vaste Commissie voor Taaltoezicht,

Gelet op de klacht ingediend bij de
Vaste Commissie voor Taaltoezicht (VaC.T.)
op 8 maart 1984, tegen het Ministerie van
Economische Zaken (hoofdbestuur en uit-
voeringsdiensten) wegens het feit dat het
aantal Nederlandstalige en Franstalige amb-
tenaren niet zou overeenstemmen met de door
de taalkaders vastgestelde verhouding;
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. Vu les articles 60, & 1 et 61, §5 5
et 6, des lois sur ltemploi des langues
an matiere administrative coordonndes le
18 juillet 1966 (L.L.C.) ;

o Considérant qu'a la lettre qui lui

2 été adressée par la C.P.C.L. le 30 avril
1984, demandant communication de la situa-
tion, au 15 mars 1984, par degré de la
hiérarchie, du personnel néerlandophone

2t francophone en service au Ministére des

Gelet op de artikelen 60, §& 1 en 61,

§% 5 en 6, van de op 18 julil 1%66 samengéf
schakeldc wetten op het gebruilk van de talen

in bestuurszaken {(3.W.T.);

Overwedgande dat op de brief van de

VoCoT. van 30 april 1984 met de vraag tot

mededeling van de situatie op 15 maart
1984 per trap van de hiérarchie, van het
Nederlandstalig en Franstalig personeel in
dienst bij het Ministerie van Eccnomische .
Zaken (hoofdbestuur en uitvoeringsdiensten)

Affaires économiques (administration cen-

fral et services d'exécution), il a été op & juni 1984 de volgende situatie als
~épondu, le 6 juin 1984, par la situation antwoord werd gegeven :

suivante :

Degrés EEmplois Cadre F. I Cadre N, | Effectimeﬁfectigfa-%agreréli%££8Ct%£Gg%§°
trappen ! Betrekkingen F. Kader | N. Kader F N A A
1 21 8 H 8 8 9 2 2 Z Z
2. 71 28 28 ‘ 28 28 7 7 4 7

3: 176 88 88 75 89 :

4, 343 171 I 172 135 143 ;

5 145 73 72 73 64 i

6 192 26 96 55 74 f

7. 316 158 158 176 227 §

8 423 211 212 161 198 f

9 257 129 128 24 108 i
191 540 270 270 240 283 ;
11 118 59 59 38 59 i
12 436 218 218 162 220 5
fotal ! ! N o
Potaal: 2496 1473 | 1473 L 1209 1465 |9 o | 6. o
3 - 42 ? ‘ i
- f L | !
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Considérant gue les cadres linguis=
tigues des services céntraux du ministére
intéressé étaient fixds au moment de la
plainte par Arrété Royal du 08 aoiit 1983
qutils fixent une proportion 50/50 &
tous les degrés de la hiédrarchie ;

Considérant que l'artigle 43, § 3,
das L.L.C. est appliqué scrupuleusement
lorsque les emplois répartis entre les
cadres linguidiques sont occupés par les
fonctionnaires du rdle linguistique cor-
re. _ondant ; que lorsqu'd un degré déter-—
miné, l'effectif du personnel est descendu
en-dessous du nombre d'emplois fixé par
les cadres linguistiques, il est satisfait
aux dispositions de l'article 43, § 3, des
LoLe.C. lorsque la proportion, prescrlte par
1tarrété des cadres iinguistiques, est
respectee :

Considérant dés lors que si tous les
emplois du cadre organique ne sont- pasg
occupés, il faut quand méme tenir compte

Overwegende dat de taalkaders van de
centrale diensten van het bhetrokken minis-
terie, op het ogenblik van de klacht, waren
vastgesteld bij Koninklijk Besluit van
8 augustus 1983; dat =i} een 50/50 ver-
houding bepalen op alle trappen van de
hiérarchie;

Overwegende dat artikel 43, § 3, van de

S.W.T. nauwkeurlg wordt toegepast wanneer
de over de taalkaders omgeslagen betrekkine
gen zijn ingenomen deoor ambtenaren van de
overeenstemnende taalrol; dat wanneer op
een bepaalde trap de personeelssterkte on-
der het door de taalkaders vastgestelde
aantal betrekkingen ligt, aan de voor-
schriften van artikel 43, § 3, van de
S.W.T. wordt voldaan, wanneer de verhou-
ding, die door het taalkadershesluit is
voorgeschreven, in acht wordt genomen;

Overwegende dan ook dat, indien niet
alle betrekkingen van de personeelsformatie
zijn ingenowmen, toch rekening moet worden

ae la proportion de répartition felle qu'elle gehouden met de verdeelverhouding zoals

est fixée par les cadres linguistiques :
tel st également le point de vue du Con-
sell d'Etat qui considére que le cadre
llngulsthue dont 1'effectif est descendu
du plus grand nombre d'emplois au-dessous
1e'1‘effectif légalement fixé, doit é&tre
'abord relevé jusqu'd un niveau également
dlstant du maximum que le niveau de 1'au-
tre cadre linguistique (arrét n° 17.764
Ju 9 aolit 1976)

que die door de taalkaders is vastgesteld; dat

dit standpunt ook wordt voorgestaan door de
Raad van State waar dit college 0.m. over-
weegt dat het taalkader dat het grootst
aantal betrekkingen beneden zijn rechtens
vastgesteld aandeel is gemakt, eerst moet
worden opgetrokken tot op een peil, geliijk
verwl jderd van het maximum als het andere
taalkader (arrest nr. 17.764 van 9 augustus

1976);

o/oo



. Considérant gu'il ressort du tableau
repris ci-dessus que 1‘'4galité numérigue
n'est pas respectdée au deuxiéme degré de
1z hiérarchie en ce qui concerne le cadre
bilingue oll s'accuse un déficit de 3 fonce
tionnaires du réle de langue frangaise ;

Considérant qu'aux degrés 3 & 12 de
1a hiérarchie, 1'égalité numérinue prescri-
te par les cadres linguistiques n'est ja-
mais appliquée ; que pour tous les degrés,
a ltexception du cinquiéme;1ltinégalité est
dé” vorable au réle de langue frangaise,

~

aux degrés 3 et 6 & 12 3

Considérant que l'effectif global
compte un excédent de 256 titulaires du °
réle de langue néerlandaise par rapport a
ceux du rdle de langue frangaise, ce que
e Ministre impute aux dépassements résul-
tant des recrutements dans les grades de
base des niveaux 2, 3 et 4 ;5 que les pro-
motions envisagdes n'ont pas donné le ré-
sultat escompté ; que du cdté Ffrancophone
il v a un mangque de 264 titulaires et du
coté néerlandophone, un manque de 8 :

[

Considérant qu'au septi®me degré les
cadres linguistiques sont dépassés par 18
effectifs francophones et par 69 effectifs
néerlandophones ; qu'au dixidme degré les
cadres linguistiques sont dépassés par 13
néerlandophones, situation & laguelle le
Ministre n'apporte aucune réponse dans sa
lettre du 6 juin 1984 H

Overwegende dat uit de hierboven af«
gedrukte tabz21 blijkt dat de numerieke Gee-
lijkheid op de tweede trap van de hidrar.-
chle niet is nageleefd wat het tweetalily
kader betreft waar een tekort van 3 ambte-
naren van de Franse taalrol merkbaar is:

Overwegende dat op de trappen 3 tot 12
van de hiérarchie, de decor de taalkaders
voorgeschreven numerieke gelijkheid nergens
wordt toegepast; dat, met uitzondering van
de vijfde trap, de ongelijkheid op alle
trappen uitvalt in het nadeel van de Franse
taalrol op de trappen 2 en 6 tot 123

Cverwegende dat het glohale effectierf
een overschot telt van 256 titularissen van
de Nederlandse taalrol met betrekking tot
die van de Franse taalrol, hetgeen de _
minister wijt aan een teveel aan aanwervin~
gen in de basisgraden van de niveaus 2, 3
en 4; dat de promoties niet het verwachte
resultaat hebben opgeleverd; dat er van
Franstalige zijde een tekort is van 264
titularissen en van Nederlandstalige zljde,
een tekort van 8:

Overwegende dat op de zevende trap de
taalkaders overschreden werden met 18
Franstalige effectieven en met 69 Nederlands-
talige, dat op de tiende trap de taalkaders
overschreden werden met 13 Nederlandstaligén,
een situatie waarvoor de minister in zijn
brief van 6 juni 1984 geen verklaring geeft:

&= o/ou



Considérant que le Ministre, tant
dans les réponses fournies concernant les
dégéquilibres constatés dans les avis
14.326/I/P ét 15.090/I/P relatifs & des
mog¢ifications des cadres linguistiques au
département que dans sa lettre du 6 juin
1984 déclare qu'une restructuration fonda-
mentale du département est en voie d'dla-
boratlon, que les séquelles en seront im-
portantes pour le cadre organique et qu'au
terme de la restructugation une adaptation
intégrale des cadres linguistiques devra
steffectuer

a

9

Considérant que les déséquilibres
ici constatés correppondent a ceux mis en
évidence dans 1ltavis n° 14.284/ITI/PF/RE,
quiil n'y a donc eu aucun changement depuis:
que la C.P.C.L, n'a pas & se prononcer sur
une situation de fait congue en vue de mo-
difications fukures des cadres linguisti-
ques, mais bien sur base des cadres lin-
guistiques s'appliquant a la date de la si~

cuation sur laquelle elle statue 3

Considérant que les mesures concer-
nant la réforme des institutions et le
trensfert subséquent de services et d'agents
2UX nouveaux ministéres des communautés
et-des régions, constituent la raison ma-
jeure de 1'indgalité qui s'est glissée en-
“re les deux réles linguistiques et, des
lors, d'une situation contraire & l'arti-
cle 43, § 3, des L.L.C.

H

o/o

Overwegende dat de Minister zowel in
de antwoorden betreffende het gebrek aan
evenwicht dat werd vastgesteld in dé adyieze
14.326/I/P en 15,090/I/P betreffende wij-
zigingen van de taalkaders kij het depatte-
ment, als in =zijn brief van 6 juni 1984
verklaart dat er gewerkt wordt aan een fun-
damentele herstructurering van het depar—
tement; dat dit helangrijke gevoelgen zal
hebben voor de personeelsformatie en dat de
taalkaders na de herstructurering volledlq
zullen moeten aangepast worden;

Overwegende dat het hier vastgestelde

gebrek aan evenwicht overeenkomt met datgene
dat aangetoond werd in advies nr.
14.284/1IT/P/F/RP, dat er sindsdien dus
nietsveranderd is; dat de V.C.T. geen uit-
spraak kan doen over een feitelijke situatie
die geschapen werd met het cog op toekom-
stige wijzigingen van de taalkaders, maar
wel op basis van de taalkaders die van toa~
passing zijn op de datum van de situatie
waarover zi} uitspraak doet;

Overwvegende dat de maatregelen m.b.t.
de hervorming der instellingen en de daapop-
volgende overheveling van diensten en van
personcelsleden naar de nieuwe ministeries
van de gemeenschappen en de gewesten, er in
grote mate de oorzaak van zijn dat het tot
een ongelijkheid tussen de bhelde taalrollen
is gekomen en derhalve tot een toedand die
in strijd is met artikel 43, § 3, van de
SaWeTas

o
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‘Considérant que le stage des jeunes
et les chémeurs mis au travail ne sont
pas repris dans les renseignements commu-
niqués, du fait que la situation des pre-
miers cités n'est pas stable, alors que
les autres doivent @tre systématiquement
remplacés par des définitifs ;

Considérant d'ailleurs que pour le
recrutement de chdmeurs mis au travail
et le stage des jeunes, la proportion
fil 2 par les cadres linguisiques doit
étre respectée (avis n°s 11.133/II/P du
24 avril 1980 et 14.173/1I/P du 16 septem-
bre 1982) ; que pour ces catégories
d'agents, la clé de répartition des cadres
linguistiques doit &tre appliquée, 4tant
donné fue, tout comme les agents statutai-
res, ils sont engagés pour traiter les
affaires qui reldvent de la compétence
du dép@rtement 3

IR S I

Par ces motifs, décide, a 1'unani-
nité des voix, d'émettre l'avis suivant :

{

srticle 4. -~ La plainte est recevable ;
étant ‘donné que la situation est contraire
4 1l'article 43, § 3 des L.L.C., la plainte
doit &tre considérée comme fondée au vu
des déséquilibres sus-mentionnés.

Overwegende dat de stage van jongeren
en de tewerkgestelde werklozen niet in de
medegedeelde inlichtingen zijn begrepen,
omdat de toestand van de eersigencemde ons
stabiel is, terwijl de anderen systematisch
dienen te worden vervangen door definitieven;

Overwegende dat voor de werving van
tewerkgestelde werklozen en de stage van
jongeren de verhouding vastgesteld door de
taalkaders dient te worden in acht genomen
(adviezen nrs. 11.133/IL/P van 24 april
1980 en 14,173/II/P van 16 september 1982);
dat dus voor deze categorie#n van personecls-
leden de verdeelsleutel van de taalkaderszs
moet gelden omdat zij, zoals de statutaire
personeelsleden, aangeworven zijn om de
zaken, die tot de bevoegdheid van het de-
partement behoren, mee te behandelen:

Beslist om deze redenen me: aenparig-
heid van stemmen, als volgt te adviseren .

Artikel 1.- De klacht is ontvankelijk;

sangezien de situatie strijdig is met
artikel 43, & 3 van de S.W.T., moet de
klacht gegrond verklaard worden ten opzichte
van het hierboven vermelde gebrek aan aven-
wichte.

o/nu
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Article 2. - La situation doit &tre recti-
fiée dans les plus brefs délais. Toute me—
gure de recrutement, tant en ce qui con-
cerne les fonctionnaires et agents défini-
tife, qu'en ce qui concerne les temporai-
res, doit tendre 4 un strict respect des
cadres linguistiques.

Article 3. - Vu l'ampleur des déséguilibres
et leur permanence, le Ministre est invi-
té & fournir une description précise des
mesures qu'il a entreprises ou qu'il comp-
te hﬁtregrendre en vue de rétablir 1'équi-
1ib. 2 des effectifs par rapport aux cadres
linguistiques. La C.P.C.L. rappelle que,
selon l'article 58 des L.L.C., les nomi-
nations el promotions non conformes aux
cadres lingulsthueu sont nulles. A dé-
Tfaut de réponse précise de la part du
Ministre,:1la C.P.C.L. se réserve le droit
de recourir & l'article 61, § 4 des L.L.C.

Article 4. - Le présent avis est notifié
au plalgnant et au Ministre des Affaires
”COnOmqueso Sur la base de ltarticle 61,
§ 3, 2éme’alinda des L.L.C., le Ministre
est 1nv1te a communiquer la suite gu*il
don~~ra a cet avis,

"ait & Bruxelles, le 4 octobre 1984,

Le Secrétaire,

Le Président / De Voorzitier

Artikel 2.- De situatie moet zo vliug moge-

1ijk in “orde gebracht worden. Iedere aan-~
wervingsmaatregel zowel voor vaste als
voor tijdelljke ambtenaren en personeels-
leden moet de taalkaders strikt naleven.

Artikel 3.- Gelet op de omvang en het

biijvende karakter wvan het gebrek aan
evenwicht, wordt de minister verzocht een
nauwkeurige beschrijving te geven van de
maatregelen die hi} getroffen heeft of meent
te treffen om het evenwicht tussen de ef-
fectieven en de taalkaders te herstellen.

De V.CoTe wljst erop dat bij toepassing van
artikel 58 van de S.W.T. de bencemingen en
bevorderingen die niet conform de taalkaders
werden gedaan, nietig zijn. Bij gebrek aan

een nauwkeurig antwoord van de minister, be-
houdt de V.C.T. zich het recht voor artikel
61, § 4, van de S.W.T. in te roepen.

Artikel 4.~ Dit advies wordt gezonden aan

de klager en aan de minister van Economische

Zaken. Op basis wvan artikel 61, § 3, 2de

lid, van de S.W.T. wordt de minister ver-

zocht het gevolg mede te delen dat hilj aan
dit advies zal geven,

Gedaan te Brussel, 4 oktoher 1984.

De Secretaris,
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