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Présents . . .
H Monsleur_ pr:<sident - voorzitter

Aahweznig
Section frangaise : Monsieur- vice-président
Messieurs b
-et membres effec-
tifs
Nederlandse afdeling : de heer ondervoorzitter
de heren
G -
den
Secrétaire : Madame —, directeur dl'administra-
tion
Secretaris : de heer - vind. bestuursdirecteur.
16.046/1T/PF/PG
MI /MTV
La Commission permanente de Controle lin- De Vaste Commissie voor Taaltoezicht,
guistique,

Yu la plainte introduite 3 la Commis- Gelet op de klacht ingediend bij de
sion permanente de Contrdle linguisti-~ Vaste Commissie voor Taaltoezicht (V.C.T.)
que (CoPoColi.) le 8 mars 1984, contre le op 8 maart 1984 tegen het Ministerie van
Ministére des Affaires sociales du fait Sociale Zaken, omdat op het departement
gquiau département de la “Santé publigue van '"Volksgezondheid en van het Gezin®
et de la Famille", le nombre des agents het aantal Nederlandstalige en Franstalige
néerlandophones et francophones ne cor- personeelsleden niet zou overeenkcomen met
respondrait pas & la proportion fixée " de door de taalkaders vastaestelde ver-

par les cadres linguistiques ; houding;
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Vu les articles 60, & 1 et 61, §§ 5
@t 6 des lois sur ltemploi des langues en
matiere administrative coordonndes le 18
juillet 1966 (L.L.C.) :

Considérant qu'a la lettre qui lui a
été adressée par la CoP.C.L. le 30 avril
1984, demandant communication de la si-
tuation, au 15 mars 1984, par degré de ia
hiérarchie, du personnel néerlendophone
et francophone en service au Ministére de
i» Santé publique et de la Pamille, il a
f£td vépondu, en date du 6 aolt 1984, de la
man:ére suivante :

Pour 1'ensemble des services, répar-
tition des emplois de direction.

Gelet op de artikelen 60, § 1 en
61, 8% 5 en 6, van de op 18 jull 1966
samengeschakelde wetten op het gebrulk
van de talen in bestuurszaken (S.W.Ta.);

Overwegende dat op de brief van
30 aprii 1984 waarin de V.C.T. vroeg om
mededeling van de situatie op 15 maart
1984, per trap van de higrarchie, van
het Nederlandstalig en Franstaliqg perso-
neel in dilenst bij het Ministerie van
Volksgezondheid en van het Gezin, op
& augustus 1984, als volgt geantwoord
werd :

Vecor het geheel van de diensten, ver-
deling van de directisbetrekkingen.

) . .
Jeqgres de Cadre or- Répartition prévue Effectifs Cadre bil. Effectifs
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Par service, répartition des emplois
des degrés 3 a4 12 :

Per dienst, verdeling van de betrek-

kingen van de trappen 3 tot 12,

ol as




A. Secrétariat gdnéral.

A. Secretariaat generaal.
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B. Services généraux. B. Algemene diensten.
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C. Madecine

sociale.

C. Sociale geneeskunde.
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D. Hygiene publigue,

D. Openbare hygigne.
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. Etsblissements de S0ins.

E. Verzeorgingsinstellingen.
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Considérant que les cadres linguisti-
ques du département de la S=nté publigque
et de la Famille étalent fixés, au moment
de la plainte, par l'arrétd royal du 25
avril 1983

Considérant que l'article 43, § 3,
¢eg LoL.Co, est appliqué scrupuleusement
lorsque les emplois répartis entre les
fonctionnaires du rdle linguistigues sont

occupés par les fonctionnaires du rdle lin-

guistique correspondant ; gque lorsqu'a un
de & déterminé, 1'effectif du personnel
ezt descendu en~dessous du nombre dfem-
plois fixé par les cadres linguistiques,
il est satisfasit aux dispositions de 1'ar-
ticle 43, § 3, des L.L.C. lorsque la pro-
portion, prescrite par 1'arrétd des cadres
linguistiques, est respectée ;

Considérant dés lors gque si tous les
emplois du cadre organique ne sont pas oc-
cupés, 11 faut quand méme tenir compte de
la proportion de répartition telle quielle
est fixée par les cadres linguistiques :
que tel est également le peoint de vue du
cd  eil d'Etat qui considére gue le cadre
liriguistique dont 1'effectif est descendu
du plus grand nombre d'empleis au-dessous
de 1l'effectif légalement fixé, doit étre
d'abord relevé jusqu'a un niveau
cadre linguistigue (arrét n°® 17.764 du 9
ot 1976) '

également
distant du maximum que le niveau de 1‘'asutre

Overwegende dat de taalkaders van
het departement van Volksgezondheid en
van het Gezin, op het ogenblik van de
klacht, vastgesteld waren door het

- Koninklijk Besluit van 25 april 1263;

Overwecends dat artikel 43, § 3, van
de S.W.T. nauwkeurig wordlt toegepast wan-
neer de over de taalkaders omgeslagen bgw-
trekkingen zijn lngenomen door ambtenaren
van de overeenstemmende taalrol; dat wanhe
neer op een bepaalde trap de personeels-
sterkte onder het door de taalkaders vast-
gestelde aantal betrekkingen ligt, aan de
voorschriften van artikel 43, & 3, van de
SaWoTa. wordt veldaan, wanneer de verhou-
ding, die door het taalkadersbesluilt is
voorgeschreven, in acht wordt genomen;

Overwegende dan ook dat, indien niet
alle betrekkingen van de personeelsforma-~
tie zijn ingencmen, toch rekening moet
worden gehouden met de verdeelverhoudinc
zoals die door de taalkaders is vastge-
steld: dat dit standpunt ook wordt voor-
gestaan door de Raad van State waar <it
college o.m. overweegt dat het taalkader
dat het grootst aantal betrekkingen bene-
den zijn rechtens vastgesteld aandeel is
gerakt, eerst moet worden opgetrokken tot
op een peil, gelijk verwijderd van het
maximum als het andere taalkader (arrest
nr., 17.764 van 9 augustus 1976);
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Considérant qu'il ressort des ta!leaux

repris ci-dessus gu'en ce qui concerne
les emplois de direction, 1'dgalité numé-
rigue n'est respectée ni au premier, ni
au deuxiéme degré de la hiérarchie, pour
l'un en ce gui concerne les cadres uni-
lingues, pour 1l'autre, a propos des ca-
dres bilingues, ol s'accusent a chaque
fols (tantdt 1, tantdt 2) un déficit de
fonctionnaires du réle de langue frangai-
se

Considérant qu'il ressort en outre,
en ce qui concerne les emplois des degrés
3i 12, a propos du secrétariat général,
que la proportion prévue par les cadres
}inguistiques est globalement respectée,
a4 peu de choses prés {(un emploi dévolu
a un francophone en surplus) mais que la
situation, degré par degré, ainsi que
le reguiert l'article 43, § 3, al. 1
des L.L.C., n'est pas conforme aux pro-
portions respectives, en particulier pour
les degrés 3 et 4, et pour le niveau 2,
compte tenu toutefois de ce que les si-
tuations anormales sont la conséquence
de le restructuration de 1'Administraticn
qui a sensiblement touché le département
de la Santé publigque

~ Considérant, quant aux services génde
raux, gu'il s'agit de services particu-
licdrement bouleversés.ol, malgré 1'absen-
ce dfexcés global d'agents du réle de
langue frangaise, on enregistre non seu-
Jlement 1l'inadéquation des effectifs cux
cadres linguistiques, protiquement & chea-

que degre de lz hiér rchie, sans exception,
mais aussi la présence d'un excdés dlemplois

dfévolus & des agents du rdle de langue
neerlandaise pour un total de 35 unitds :

¥

Overwegende dat uit de hierboven
weergegeven tabellen blijkt dat, wat de
directiebetrekkingen befreft; de nume-
rieke gelijkheid neoch op de eerste; noch
op de tweede trap van de hidrarchle nage-
leafd wordt, veoor de ene wat de eentalige
kaders bhetreft, voor de andsre wat de
tweetalige kaders betreft, waar telkens
(zowel 1 als 2) een tekort is aan ambte-
naren van de Franse taalrol;

Overwegende dat wat de betrekkingen
van de trappen 3 tot 12 betreft, in ver-
band met het secretariaat bovendien blijkt
dat de door de taalkaders voorgeschreven
verhouding globaal gezien nageleefd wordt,
op enkele zaken na (sen betrekking toege-
kend aan een Franstalige in overtal),
maar dat de situatie trap per trap, =zoals
artikel 43, § 3, 1lid 1, van de S.W.T.
eist, nielt overesenkomt met de respectie-
velijke verhoudingen, in het bijzonder
voor de trappen 3 en 4, en veoor nlveau 2,
rekening houdend evenwel met het feit dat
de abnormale toestanden het gevolg zijn
van de herstructurering van de admini-
stratie die het departement van Volks-
gezondhelid gevoellg getroffen heeft;

Overwegende, wat de algemene diensten
netreft, dat het gaat om bijzonder ge-
teisterde diensten waar, ondaks de af-
wezigheld van een globaal teveel aan
Franstalige ambtenaren, niet alleen de
effectieven niet overeenkomen met de taal-
kaders op praktisch elke trap van de
hiérarchie, szonder uitzondering, maar
waar ook 35 betrekkingen teveel werden
toegekend aan Nederlandstalice ambtenaren;
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Considérant gue les remarques for-
pour les deux premiers services
¢galement pour les suivants, c'est-
que les équilibres prévus par les
cadres linguistiques ne sont que trés ra-
rement respectds & sevoir, pour le servi-
ce de Médecine sociale, gue seuls les
effectifs des troisigme et cingquiéme de-
grés correspondent aux proportions pré-
vues, bien qu'il y ait, au cinguiéme de-
gré, deux excés d'une unité ; & savoir,
pour le service d'hygiéne publique, qu'il
n'y a aucune conformité entre sffectifs

et cadres linguistiques, principalement

eu niveau gleckbal ol 11 manqgue au moins

dif =ffectifs du role de langue néerlan-
daise ; a savoir, pour les établissements
de soins, que les sixiéme, septiéme,
huitiéme, dixiéme et onziéme degrés, tan-
tot contiennent des effectifs qui ne res-
pectent pas les proportions fixées par

les cadres linguistiques, tantdt contien-
nent méme des surplus d'effectifs (sep-
tiéme, huiti®me, dixiéme et onziéme) i
savolr pour le service des victimes de
querre, que les irrégularités (désdquili-
bres, exceés d'effectifs), enregistrées
principalement du septiéme au douziéme
degré, conduisent & un déficit global

de trente francophones sur les quatre-
vingts emplois prévus par les cadres lin-
guistigues ;

mulées
valent
Ly ot

a dire

a

- Considérant que les temporaires,
e stage des jeunes et les chdmeurs mis
au travall ne sont pas repris dans les
renseignements communiqués

el oo

Overwzgende dat de opmerkingen voor
de errste twee diensten, eveneens voor d=z
volgende gelden, dat het door de taalkadrrs
voorgeschreven evenwicht dus slechts zelden
nageleafd wordt,; namelijk alieen voor de
Dienst Seociale CGeneeskunde, dat alleen de
effectieven van de derde en de vijfde trap
overeenkomen met de vocrgeschreven verhou-
dingen, hoewel er op de vijfde trap twee
eenheden teveel zijn; namelijk voor de
dienst Openbare Hygiéne, dat er geen enk=ls
overeenkomst hestaat tussen effectieven
&n taalkaders; voornamellik op glcobaal
niveau waar er tenminste tien effectieven
van de Nederlandse taelrol ontbreken:
namelljk voor de verzorgingsinstellingen;
dat de =zesde, zevende, achtste, tiende en
21fde trap soms effectieven bevatten die
de door de taalkaders vastgestelde vers
houdingen niet naleven, soms zelfs effec-
tieven teveel (zevende, achtste, tiende
en elfde); namelijk voor de dienst Oorlogs—
slachtoffers, dat de voornameliik van de
zevende tot de twaalfde trap geregistreer-
de onregelmatigheden (verstoord evenwicht,
teveel effectieven), leiden tot een glo-
baal tekort van dertig Franstaligen op J
de tachtig betrekkingen die door de
taalkaders voorgeschreven wordens

Overwegende dat de tijdeliljken, de
stage van jongeren en de tewerkgestelde
werklozen niet in de medegedeelde in-
lichtingen zijn begrepen;



Considérant qu'il appartient en con-

sZauence au Ministre de fournir a la CPCL
1z sltuation des non-statuaires & la date

du 1 jenvier 1985 ;

Considérant d'ailleurs gue pour le
recrutement de chdmeurs mis au trevail et
le stage des jeunes, la proportion fixée

par les cadres linguistiques doit &tre res-

pectée (avis n®s 11.133/II/P du 24 avril
1980 et 14.173/I1/P du 16 septembre 1982);
que pour ces calégories d'agents, la clé
de répartition des cadres linguistiques

de - étre appliquée, étant donné que, tout van de taalkaders moet gelden omdat =zifj,

cowne les agents statutaires, ils sont
engagés pour traiter les affaires qui re-
levent de la compétence du département

motifs, décide, a 1 unanimi-
d'émettre I'avis suivant :

Par ces
té des voix,

Article 1. - L- plainte est recevable 5
¢tant donné que la situation est contrai-
re a l'article 43, § 3 des LoLoCo, la

p! inte doit &tre considérée comme fondde
al vu des déséquilibres sus—-mentionnés.

Article 2. - La situation doit &tre recti-.
fiée dans les plus brefs délois. Toute
mesure de recrutement, tant en ce qui con~
cerne les fonctionnaires et agents défi-
nitifs, gu'en ce qui concerne les tempo--
raires, doit tendre & un strict respect
des cadres linguilstiques.

Overwegende dat de minister bijgevolg
de V.C,T. de situatie van de niet-statu-
tairen op 1 januari 1985 moet meadelen;

Overwegends dat veoor de werving van
tewerkgestelde vierklozen en de stage van
jongeren de verhouding vastgesteld door
de taalkaders dlent te worden in acht
genomen (adviezen nrs. 11.133/II/P van
24 april 4980 en 14.173/II/P van 16 sep-
tember 1982); dat dus voor deze catego-
rieén van personeelsleden de verdeclsleutel
zoals de statutaire personeelsleden, aange-
worven zijn om de zaken, die tot de he-
voegdheid van het departement bhehoren,
mee te behandelens

Beslist om deze redenen met eenparig-
heid van stemmen, als volgt te adviseren

Artikel 1.~ De klacht is ontvankeliijk;
aangezien de situatie strijdig is met
artikel 43, § 3, van de S.W.T., moet de
klacht gezgrond verklaard worden ten op-—
zichte van hat hilerboven vermelde gebrek

aan evenwicht.

Artikel 2.~ De situatie moet zo vlug moge-
ITEk in orde gebracht worden. Iedere aan-
wervingsmaatregel zowel voor vaste als
voor tijdeliike ambtenaren moet de taal-
kaders strikt naleven.
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Article 3. -~ Vu l'ampleur des déséquilibres.ﬁgggkekqgcm Gelet op de omvang en het

et leur permanence, le Ministre est invi-
té a fournir une description précise des
mesures gu'il a entreprises ou qu'il comp-
te entreprendre en vue de rétablir 1'égui-
libre des effectifs par rapport aux cadres
Ilinguistiques. La C.P.C.L. rappelle que,
selon 1ltarticle 58 des L.L.C., les nomi-
nations et promotions non conformes aux
cadres linguistiques sont nulles. A défaut
de réponse précise de la part du Ministre,
la C.P.C.L. se réserve le droit de recou-
rir & 1'article 61, & 4 des L.L.C.

{

Article 4. - Le présent avis est notifié
au plaignant et au Ministre des Affaires
sociales et des Réformes institutionnel-
les. Sur la base de l'article 61, § 3,
2eme alinda des L.L.C., le Ministre est
invité a communiguer la suite quil donne-
ra a cet avis. |

Fait & Bruxelles, le 6 décembre 1984,

Le Secrétaire,

Le Président / De Voorzitter

klijvende korakter van het gebrek aan
evenwicht, wordt de minister verzccht

een nauwkeurige beschrijving te geven

van de maatregelen die hij getroffen heeft
of meent te treffen om het evenwicht
tussen de effectieven en de taalkaders

te herstellen. De V.C.T. wijst erop dat
bij toepassing van artikel 58 ven de 3.W.T.
de bencemincen en bevorderingen die niet
conform de taalkaders werden gedaan, nie-
tig zijn. Bij gebrek aan een nauwkeuriq
antwoord van de minister, behoudt de V.C.Ts
zich het recht veor artlikel 61, & 4 van de
5.W.Ts in te roepen. .

Artikel 4.~ Dit acvies wordt dezonden aan
?ﬁ?izfgéer en aan de minister van Sociale
Zaken. Op basls van artikel 61, § 3,

2de 1id, van de S.W.T. wordt de minister
verzocht het gevolg mede te delen, dat hij
aan dit advies zal geven.

Gedaan te Brussel, § december 1984,

De Secretaris,


Marina.Lambrecht
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