£ gy m.%wm Ay
VASTE COMMISSIE VOOR 1000 BRUSSEL el -12- 1991

TAALTOEZ;CHT , Leopoldstraat 6
Tel, 02/240.10.41

Uw brief van Uw kenmerk Ons kenmerk Blilagen

23Iﬁiiiiig£D

Mijnheer de Minister,

Ter zitting van 13 juni 1991 heeft de Verenigde
Vergadering van de Vaste Commissie voor Taaltoezicht (V.C.T.)
een onderzoek gewijd aan de klacht van 26 januari 1991 tegen
de Regie der Posteriljen wegens het feit dat in het postkantoor
te Eupen geregeld tijdelijk personeel wordt ingeschakeld dat
niet in orde 1is met de taalwetten.

Uit de door U verstrekte inlichtingen is geble-
ken dat de personeelsformatie van het kantoor Eupen bestaat
uit 15 betrekkingen, waarvan 7 niet getitulariseerd zijn.

Oom de niet bezette diensten te verzekeren doet
de Regie beroep op statutair of contractueel personeel dat
niet de voorgeschreven taalkennis bewezen heeft. De meeste
van deze personeelsleden zijn Franstalig, enkele Duitstaligq.

Personeelsleden die niet aan de taalwetten
hebben voldaan worden ingezet in diensten die niet of zeer
weinig in kontakt komen met het publiek.
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De tewerkstelling te Eupen van ambtenaren die
de taal van het gebied niet kennen - een kennis die blijkt uit
de vereiste diploma’s of studiegetuigschriften of bij ontsten-
tenis van een dergelijk diploma of getuigschrift wordt gecon-
stateerd volgens de regels vermeld in artikel 15, § 1, van de
bij Koninklijk Besluit van 18 juli 1966 gecoérdineerde wetten
op het gebruik van de talen in bestuurszaken en overeenkomstig
het peil bepaald door artikel 7 van hot Koninklijk Besluit nr.
IX van 30 november 1966, - komt neer Op een overtreding van
dat bewuste artikel 15, § 1.

Dit geldt overigens voor iedere aanbreng van
personeel, ongeacht of die gebeurt door aanwerving, transfert,
mutatie, belasting met uitoefening van bepaalde functies
enz ... (Adviezen nrs. 2365 van 23.5,1970, 21.029 van 21.12.
1989.

De V.C.P. oordeelt derhalve dat de klacht
ontvankelijk is en gegrond : personeel dat de taal van het
gebied niet kent, mag niet belast worden met functies in het
Duitse taalgebied,

Dit advies wordt aan de klager gestuurd.

Met de meeste hoogachting,

DE VOORZITTER
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