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Ter zitting van 28 oktober 1992 heeft de Vaste
Commissie voor Taaltoezicht (V.C.T.) een onderzoek gewijd aan
uw vraag om advies betreffende de werving van een ingenieur
met een voldoende kennis van een andere taal dan die waarin
artikel 43, § 4, van de gecodrdineerde wetten op het gebruik
van de talen in bestuurszaken voorziet. Die taal is in casu
het Engels en de ingenieur is bestemd voor de pool van de
“Direction générale des Technologies et de la Recherche”.

Dit soort wervingsaanvragen mag door het Vast
Wervingssecretariaat niet onderzocht worden, zo de V.C.T. er
niet vooraf over heeft geadviseerd.

De taaleisen die worden gesteld bij de werving
van een ingenieur voor de "Direction de la Recherche’, worden
verantwoord door de nieuwe opdrachten die deze directie kreeg
toebedeeld ingevolge de toepassing van de wetten van 1988 en
1989 betreffende de institutionele hervormingen. Die directie
kreeg namelijk de opdracht te zorgen voor de deelneming van
het Gewest aan de interfederale beraadslagingsactiviteiten
inzake research en technologie, alsook voor de vertegenwoordi~
ging van het Gewest in de schoot van de Belgische afvaardigin-
gen bij internationale instanties waarvan de bedrijvigheid
inzake research en technologie, op het intern Belgisch vlak,
tot de bevoegdheid van de Gewesten behoort.
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Gelet op de taalvaardigheden die binnen de
research-directie beschikbaar zijn, 1s uitbreiding daarvan
geboden, met name door de werving van een ingenieur die een
actieve en passieve operationele kennis van gesproken en
geschreven Engels bezit,

De bedoelde dienst 1is een gecentraliseerde
dienst van de Waalse Gewestexecutieve waarvan de werkkring het
hele ambtsgebied van het Gewest bestrijkt, als bedoeld door
artikelen 35 van de gewone wet tot hervorming der instellingen
van 9 augustus 1980.

De V.C.T. herinnert eraan dat, krachtens arti-
kel 36, § 1, 2e, en § 3, le 1lid, van de voornoemde wet, in een
gecentraliseerde dienst van de Waalse Gewestexecutieve, nie-
mand tot een ambt of betrekking kan bencemd of bevorderd
worden, zo hij van de bestuurstaal (in casu het Frans) geen
kennis bezit die conform art. 15, § 1, van de gecodrdineerde
taalwetten werd vastgesteld.

Die bepaling sluit in principe uit dat de
kennis van een andere taal kan worden ge&ist, FEen uitzonde-
ring op die algemene regel 1s slechts mogelijk wanneer de
taalwet er uitdrukkelijk in voorziet.

De V.C.T. heeft evenwel aangenomen dat de
kennis van een of meer andere talen dan die waarin de geco-
ordineerde taalwetten voorzien, in bijzondere gevallen bij
aanwervingen en bevorderingen kan worden ge&ist om functionele
redenen die eigen zijn aan bepaalde betrekkingen. Elk geval
moet haar echter vooraf voor advies worden voorgelegd (cfr.
o.m. advies nr. 17.048 van 30 mei 1985).

Gelet op die rechtspraak en rekening houdende
met de verantwoording die m.b.t. het hier onderzochte geval
werd gegeven, 1is de V.C.T. van oordeel dat een mondeling en
een schriftelijk examen over een aan de aard van de functie
aangepaste Kennis van het Engels mag worden afgenomen in het
raam van het examen voor de werving van een ingenieur ten
behoeve van de pool van de "Direction générale des Technolo-
gies et de la Recherche'.



