VASTE COMMISSIE VOOR TAALTOEZICHT
COMMISSION PERMANENTE DE CONTROLE LINGUISTIQUE

Verenigde vergadering van de afdelingen
Zitting van 21 februari 197k

Commission sifgeant sections réunies
Seance du 21 février 1974

e . 4440, A B e T e o b i e o e o AP e

banvezig

1 de heer- voorzitter-président
Présents ? P

Nederlandse afdeling_: de heren
vaste leden

Section francaise : Messieurs
membres effectifs

Messieurs menhres

suppléants

Secretaris ; de heer

advigeur
Secrétaire : Monsieur inspectewr ginéral

N. 3585/11/p

De Vaste Camissie voor Taaltoezicht, La Commission Permanente de Contrdle
Linguistique,

Gelet op de brief van Vu la lettre du 5 décembre 1972
5 deceuber 1972 waarbij een klacht werd par legquelle plainte a &t& introduite contre
ingediend tegen het Beheerscomité van het le Comité de Gestion du Fonds National def
Nebionaal Pensioenfonds voor Mijnwerkers Retraite des Ouvriers Mineurs qui a placé@
dat een directeur van de Franse taalrol hors-cadre un directeuwr de rdle linguistigue
iten keder heeft geplaatst tot op het francais Jjusqu'd la mise & la retrsite d'un
ogenblik dat een ander directeur van de- autre directeur du méme rdle; quen 1%occur-
zelfde rol met pensioen ging en op het rence le plaignant estimait que cette misé
feit det de klager in casu van cordeel was hors -cadre correspondait & une nominstion.
dat die buiten kaderplastsing met een be- alors que les cadres linguistiques n'avaient
noening overeenstende, terwijl er nog geen pas été fixés et que l'emploi en cause
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taalkeders waren vastgesteld en de be-
wust e bebrekking krechtens artikel 43, § 3
der S5.W.T. moest toegevwezen worden aan een
anbt enaar van de Nederlandse taalrol;

Gelet op de avtikelen 60, §1
en 61, §§ 5 en 6 van de op 18 juli 1966
sanengevatte wetten op het gebruik van de
telen in bestuurszaken (S.W.T.):

Overwegende dat de personeels-
fomatie van het Nationaal Pensicenfonds
voor Mijnwerkers, vastgesteld bij konink-
1ijk besluit van 31 augustus 1972, voorzag
in 3 betrekkingen van directeur (die op de
2de trap van de hi¥rarchie moesten worden
gerangschikt); dat die 3 betrekkingen op
23 juni 1970, de dstum van de notulen van
de vergadering waarop de zask door het
Beheerscomité werd besproken, bezet waren
door gubbenaren van de Franse rol, net

e o« QD

Overwegende dat het Beheers-
~~mit& om een betrekking voor te behouden
-an een smbbenagr van de Nederlandse rol,
aet neme de Q bad beslict &én
van de 3 fran 1ge direct it en
kader te pleatsen; dat de w&i‘.e dus
één van die bebrekkingen bekleedde, buiten
kader werd geplaabs Jjuni 1973,
de dabum waarop de et pensioen
zou gaan; dat de tot de graad
ven directear {(Nederlandse rol) werd be-
noend meb ingang op 1 juli 1970;

Overwegende dat er bij het
Vationaal Pensicenfonds vocr Mijnwerkers
geen taslkaders bestonden op het ogenblik
dat de i kader werd gew
plaatst en cge werd benoend;
de minister op 25 april 1973 het advies
van de V.C.T+ heeft gevraagd in verband met
gen ontwerp van koninklijk besluit houdende
taalkaders;

dat

'

devait &bre attribué 4 un fonctionnaire du
r8le linguistique nferlandais en vertu de
llarticle 43, §3 des L.L.C.3

Vu les articles 60, §ler et 61,
§§5 et 6 des lois sur 1'emplol des langues :
en matidre administrative, coordonnées le
18 juillet 1966 {L.L.C,};

Considérant que le cadre organim
que du Fonds National de Retraite des
Ouvriers Mineurs fix# par arrété roysl du
31 aolit 1972 prévoyait 3 emplois de direc-
teur (& ranger au 28me degré de la hiérar-
chie); que le 23 juin 1970, date de la rédac-
tion du procds~verbal de la réunion au cours
de laquelle le Comité de Gestion avait dell-
héré sur cette affaire ces 3 emplois etalent
occupés par des fonctionnaires du role line

iuistiiue franiaisi i savoir

1
i

Considérant que pour pouvoir réser=

ver un emploi & un agent du riéle neerlandals,
en yoccurrem* lo Conité de -
Gestion avait décide de mettre hors cadre

! directeurs francophones; que
qui figurait donc dans un des
emplols en cause, fut mis hors cadre

iusgu'au ler juin 1973, date 4 laquelle
devait prendre sa retraite; que’
8 &t8 nommé au grade de dlrec-—}

e néerlandais) avec effet au '
ler juillet 1970;

Considérant qu'il n'existait pag
de cadres linguistiques au Fonds National de
Retraite des Ouvrierg Mineurs lors de la
mise hors cadre de et de la nomi-
nation de Ministre a
demande 1! .P.C.L, au sujet du
projet d'arrété royal reletif sux cadres
linguistiques le 25 avril 1973;
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Overvegende dat uit de recht-
spragk van de Commissie blijkt dat de
benceningen en bevorderingen tot bebrek-
kingen gelijk aan of hoger den de rang
van directeur, bij ontstentenis van taal-
kaders, nietig zijn indien zij op het ogen-
blik van hun inwerkingtreding niet strekken
tot hebt herstellen of handhsven van het
evenwicht tussen de taalkaders of niet
stroken met de bepslingen van artikel L3
aangaande het tweetalig kader;

het Witen kader
en het benocemnen
.en de het gebrek aan evenwicht
dat in het voordeel van het Franse taglkader
speelde, enigszins heeft weggewerkt; dat
het, gezien het geringe santal betrekkingen
wasruit de 2de trap van de hidrarchie be-
staat, ommogelijk blijkt bebrekkingen in

te schrijven op het tweetalig kader;

Over
- mlaabsen v

Beslist om die redenen, bij
eenparigheid van stemmen, als wigt te
adviseren

- "vbikel 1,- De klacht is ontvankelijk maar
alet gegrond, Het tuiten kader plaabsen
van de hy GILLARD tot op 1 juni 1973, was
niet strijdig met de bepalingen van
ertikel 43, § 3 der S.W.T,

Artikel 2,- Daar de overgangspericde,
voorgeschreven bij arbikel 43, § 7, 2de lid
der S.W.Tu, ten einde was gelopen op

3 decetber 1971 en de $§ 1 tot 6 van het
voornoende artikel 43 sinds die datum dus
volledig van toepassing waren, werden de
SW T, algemeen bekeken overtreden, aan=
gezien het evenwicht op de 2de trap vean

de hiérarchie nog niet is verwezenlijki,
Het komt de minister van Sociale Voorzorg
toe, zonder verwijl, de nodige masbregelen
te treffen om het evenwiclht te herstellen,

Considérant qu'il ressort de la
jurisprudence de la Commission qu'en
1l'gbsence de cedres linguistiques; les nomis
netions et promotions sux emplois &gaux ou
supérieurs au rang de directeur sont nulles
si au moment ou elles sortent leurs effets,
elles ne tendent pas 4 rétablir ou 4 main=-
tenir 1'8quilibre entre les rdles linguise
tiques et si elles nfont pas tenu compte
des dispositions de l'article 43, concernant
le cadre bilingue;

ant que la mise hors

% la nomination de

ont eu pour effet de réduire
le déséguilibre qui existait en faveur du
cadre francaisi que compbe tenu du nombre
réduit d'emploi constituant le 28me degré
de la hiérarchie il n'apparait pas possible:
dlaffecter des emplois au cadre bilingue;

Par ces motifs, décide & 1l'una-
nimité, d'émettre l'avis suivant :

Article ler,~ la plainte est receveble nmais
non fondée, La miss hors cedre de '
M, GILLARD jusqu'au ler juin 1973 r'était
pas contraire aux dispositions de l'arti-
cle b3, §3 des L,L,C,

Article 2, = La période transitoire prévue
par 1'eyticle 43, §7, alinda 2 des L,L.C,
ayant pris fin le 3 décembre 1971 et les

§§ 1 & 6 du dit article U3 &tant donc inté--
gralement applicables depuis cette date, il.
y a sur le plan général infraction aux '
L,L,C., puisque 1'équilibre n'est pas réalisé
au 2éme degré de la hiérarchie, Il appar- :
tient au Ministre de la Préveyance Sociale |
de prendre sans délai les dispositions néces-
saires pour réaliser cet Equilibre,
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Artikel 3.~ Een afschrift van dit advies Article 3, ~ Copie du présent avis sera
zal "yorden gestuurd asn de verzoeker en notifide au requérant et au Ministre de la
am de winister van Sociale Voorzorg: Prévoyance Sociale,
Gedgan te Brussel, 21 februari 197k, - Fait 4 Bruxellesy le 21 février 197k,

DE SECRETARIS, DE VOORZITTER/LE PRESIDENT, LE SECRETAIRE,
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