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Nr. 3976/1/°

De Vaste Commissie voor Taaltoezicht,

Gelet op het verzoek van
27 december 1974, waarbij de Minister
van Volksgezondheid de Vaste Commissie
voor Taaltoezicht om advies verzocht
aangaande de toepassing van de taal-
wetgeving op de equipes voor medisch
schoolteoezicht;

ol o

La Commission Permanente de Controle
Linguistique,

Vu la requéte du 27 décembre 1974,
par laquelle le Ministre de la Santé
Publique sollicite 1l'avis de la Commis-—
sion Permanente de Contrdle Linguistique
concernant 1l'application de la législa-
tion linguistique aux équipes de l'inspec-
tion médicale scolaire;
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Gelet op de artikelen 60,
§ 1 en 61, & 2 van de op 18 juli 1966
samengeschakelde wetten op het gebruik
van de talen in bestuurszaken {(S.W.T.)j

Overwegende dat de Commissie
in haar advies, nr. 2219 van
18 december 196% enerzijds heeft geoor-
deeld, dat de equipes voor medisch
schooltoezicht die opgericht werden door
een publiekrechtelijk rechtspersoon on-
tegenzeggelijk diensten zijn in de be-
tekenis van de S.W.T. en dat deze laatste
er dus integraal op toepasselijk zijn;
dat anderdeels de equipes voor medisch
schooltoezicht die werden opgericht door
een privaatrechterlijk natuurlijk of
rechtapersoon (V.Z.W.) belast zijn met
een taak die de grenzen van een privaat
bedrijf te buiten gaat en die de wet of
de openbare machten hun hebben toever-
trouwd in het belang van het algemeen,
en dus diensten vormen in de zin van
artikel 1, § 1, 2° van de S.W.T.; dat
deze diensten aangezien zlj niet onder
het gezag van een openbare macht staan,
op grond van artikel 1, & 2, 2¢ 1id van
de S.W.T., niet onderworpen zijin aan de
bepalingen van de S.W.T. die betrekking
hebben op de organisatie van de diensten
de rechtspesitie van het personeel en
de door dit laatste verkregen rechten;

Overwegende dat het dan ook
de territorialiteit van de werkkring,
d.w.2z., het ambtsgebied is, die bepalend
is om ult te maken of deze twee cate-
goriegn van diensten plaatselijke of
gewestelijke diensten zijn in de zin
van de artikelen 9 en 32 van de S.W.T.;

vu les articles 60, §ler et 61,
§ 2 des lois sur l'emploi des langues en
natiére administrative coordonnées le
18 juillet 1966 (LoL.Co)j

Considérant que dans son avis
n° 2219 du 18 décembre 1969, la Commis-—
sion a estimé que d'une part, les équi-
pes dtinspection médicale scolalre créées
par une personne civile de droit public
constituent indiscutablement des services
au sens des L.L.C. et que celles-ci
leurs sont donc intégralement d'applica-
tion; que d'autre part, les éguipes
d'inspection médicale scolaire créées par
une personne physique cu morale (AcSaeBolic)
de droit privé étant chargées dtune
mission qul dépasse les limites d'une
entreprise privée et que la loi ou les
pouvoirs publics leur ont confiée dans
1tintérét général constituent donc des
services au sens de l'article ler, 8ler
2° des L.L.C.; que n'étant pas placés
sous 1'autorité d'un pouvoir public, ces
services, sur base de 1l'article ler, & 2,
alinéa 2 des L.L.C. ne tombent pas sous
l'application des dispositions des L.L.C.
qui se rapportent a l'organisation des
services, au statut du personnel et aux
droits acquis de celui-cij;

ter-
clesg—
gtre

Considérant que c'est 1la
ritorialité du champ d'activité,
d~dire la circonscription qui va
déterminante pour déclarer si ces 2
catégories de servicegconstituent des
services locaux ou régionaux au sens
des articles 9 et 32 des LoL.Ce;



Overwegende dat in het ad-
vies nr. 2219 werd gepreciseerd dat de
equipes voor medisch schooltoezicht die
door een gemeente van Brussel-Hoofdstad
werden opgericht en waarvan de werkkring
slechts één gemeente van dat gebied be-
strijkt, moeten worden gelijkgesteld
met plaatselijke diensten die in
Brussel-Hoofdstad 2zijn gevestigd; dat
de bepalingen van artikel 21 der S.W.T.
onder meer inzake diplomavereisten, op
het personeel van die equipes worden
toegepast, indien die equipes leer-
iingen van beide taalstelsels onder-
zoeken;

Overwegende dat de equipes
voor medlsche schoolinspectie wellswaar
dgeen onderwijsinrichtingen zijn, maar
niettemin met deze laatste nauwe banden
hebben; dat de commissie cordeelt dat
de medische schoolinspectie kan worden
gelijkgesteld met een culturele activi-
teit in de betekenis van artikel 22 der
S.W.T. en dat de bepalingen van dat
artikel, onder meer inzake diplomaver-—
elsten, op het personeel van die eguipes
worden toegepast, indien die equipes
leerlingen van eenzelfde taalstelsel
onderzoeken;

Overwegende dat de eerste
vraag van de Minister als volgt luidt :
"Wat dient er te geschieden, indien een
persoon, een arts bijvoorbeeld, met een
franstalig diploma, zonder taalexamen
dangeworven werd in een equipe voor
medisch schooltoezicht en er sinds
jaren werkzaam is, als wanneer die
equipe uitsluitend en alleen gericht is
op het onderzoek van kinderen van nederp-—
landstalige scholen ?7;

o/o

Considérant que dans l'avis
n°2219 il a été précisé que les équipes
d'inspection médicale scolaire, créées
par une commune de Bruxelles~Capitale
et dont l¢ champ d'acitivité ne s'étend
qu‘a une seule ccmmunc de cette rdégion,
doivent &tre assimilées A des services
locaux établis dans Bruxelles-Capitale;
que les dispositions de ltarticle 21 des
L.L.C. sont applicables au personnel de
ces £quipes, notamment en ce qui concerne
les exigences en matiére de diplémes,
si les équipes examinent Ces éléves des
deux régimes linguistiques;

Considérant que si les équipes
d'inspection médicale scolaire ne sont
pas des ctablissements d'enseignement,
il n'en demeure pas moins qufelles sont
en relation étroite avec ceux-ci; que
la Commission estime gque 1'inspection
médicale scolaire peut &tre assimilée
& une activitd culturelle au sens de
l'article 22 des L.L.C. et que lesg dis-
positions de cet article sont donc appli-
cables au personnel des équipes, notam-
ment en ce qui concerne les exigences
en matiére de dinldmes, si les dquipes
examinent des éléves d'un méme régime
linguistique:

Coneidérant que la premiére
question du Ministre est libellée comme
suit: "qu'y a-t-il lieu de faire si une
personne; par exemple, un médecin, por-
teur d'un dipléme en langue frangaise,
a été recruté sans cxamen linguistique
dans une <quipe d'inspection médicale
scolaire et y travaille depuis des anndes
alors que ladite équipe s'occupe exclu-
sivement de l'examen d'enfants d'écoles
d'expression néerlandaise ?";



Overwegende dat de eguipe
weliswaar werd opgericht door een
plaatselijke dienst van Brussel-Hoofdstad
maar dat de V.C.T. oordeelt dat het
medisch schooltoezicht kan worden geli jk-
gesteld met een culturele activiteit in
de betekenis van artikel 22 der S.W.T.;
dat de bepalingen van dat artikel der-
halve kunnen worden toegepast voor zover
het gaat om een plaatselijke dienst die
in Brussel-Hoofdstad gevestigd is en
waarvan de activiteit uitsluitend de
leeriingen van eenzelfde taalstelsel
aanbelangt -- in casu het Nederlands;

Overwegende dat voor de toe-
passing van artikel 22, moet worden ver-
wezen naar artikel 15 & 1 der S.W.T.
volgens welk niemand in plaatselijke
diensten van een homogeen taalgebied tot
een ambt of betrekking kan worden be-~
vorderd indien hij de taal van het
gebied niet kent; dat die kennis wordt
vastgesteld overeenkomstig de regelen
bepaald bij het voornoemde artikel;

Overwegende derhalve dat een
pPloeg die wordt samengesteld door een
plaatselijke dienst uit het Nederlandse
taalgebied de toepassing van artikel 15
§ 1 der S.W.T. met zich meebrengtl:

Overwegende dat een ploeg
opgericht door een gewestelijke dienst
waarvan de werkkring uitsluitend ge-
meenten zonder speciale regeling van het
Nederlands taalgebied bestrijkt, ar-
tikel 38 & 1 der 8.W.T. moet toepassen
in verband met de taalkennis die van het
personeel wordt geeist; dat die kennis
wordt geconstateerd overeenkomstig de
regels vastgesteld bij artikel 13, § 13

o/o

Considérant que si 1l'équirpe
a £td créée parun service local dtabli
& Bruxelles-Capitale,la C.P.C.L. estime
que l'inspection médicale scolaire peut
étre assimil’e & une activité culturelle
au sens de llarticle 22 des L.L.Co; que
das lors les dispositions de cet arti-
cle peuvent é&tre appligquées pour autant
qu'il s'agisse d'un service local,établi
& Bruxelles-Capitale et dont 1'activité
intéresse exclusivement des ¢leves d'un

régime méme linguistigue en l'occurrence

le néerlandais;

Considérant gque pour ltappli=-
cation de ltarticle 22, il vy a lieu de
se référer a ltarticle 15, §ler des
LoL.C., selon leguel nul ne peut &tre
nommé ou promu a une Ffonction ocu & un
emplol dans les services locaux dtablis
en région homogéne s'il ne connait la
langue de la région; que cette connais-

sance est constatdée conformément aux
régles indigudes & llarticle précité;

Considérant done gue si
l1'équipe est créée par un service local
établi dans la rdgion de langue néer—
landaise, c'est 1ltarticle 15, Sier des
LoL.Co qui est d'application:

Considérant que si 1'équipe
est créée par un service régional dont
Ll'activité s'étend exclusivement a des
communes sans régime spécial de langue
néerlandaise, l'article 28, $ler des
L.L.C. est applicable en ce gqul concerne
loa rennaicsances linguistigues imposdes
au personnel; que ces connaissances sont
constatées confalrmdment aux régles indi-
quées & l'article 15, §ier;
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Overwegende bijgevolg dat een
geneesheer met een franstalig diploma
die verbonden is aan een equipe die uit-
sluitend kinderen uit nederlandstalige
scholen onderzoekt, indien hij na
1 september 1963 is in dienst getreden,
door een examen moet bewijzen Nederlands
te kennen (artikel 15, § 1); dat in het
raam van de maatregelen ter vrijwaring
van de verkregen rechten, die bij het
koninklijk besluit nr. VIIT werden ge-
troffen, elke ambtenaar en in casu clke
geneesheer, die op 1 september 1963 ver-
bonden was aan een plaatselijke dienst
van de staat of aan een géwestelijke
dienst, gevestigd in het Nederlandse,
het Franse of het Duitse taalgebied, en
die de taal van het gebied kent maar ze
niet bewijst op de wijze voorgeschreven
bij artikel 15, § 1, 2e en 4e 1id der
SeW.P., 2zijn betrekking kan behouden,
indien hij zulks wenst; dat hij krachtens
artikel 3, 2e 1id naar een dienst ten
aanzien waarvan hij aan de wettelijke
elsen voldoet wordt overgeplaatst, het-
zi] op eigen verzoek of met zijn in-
stemming, hetzij naar aanleiding van
een bevordering die hij aanvaardt
(advies nr. 3043/I/P van 21 oktober
1971,

: Sverwegende dat de equipes
voor medisch schooltoezicht die worden
opgericht door privaatrechtelijke na-
tuurlijke of rechtspersonen (V.Z.W.)
diensten zijn in de betekenis van ar-
tikel 1, § 1, 2° der 5.W.T. en waarop
artikel 2, § 2, 2e 1id van toepassing is:
dat dergelijke equipes niet onderworpen
zijn aan de bepalingen van de S.W.T. die
betrekking hebben op de organisatie van
de diensten, de rechtstoestand of de
verworven rechten van het personecel, en
dat de wetsvoorschriften inzake diploma-
vereisten en taalkennis derhalve niet
van toepassing zijn op de personcelsg-
leden die aan die centra en equipes ver-
bonden zijn; dat het advies nr. 2219 van
de V.C.T. preciseert dat die centra en

o/o

Considérant que par censéquent
un médecin, porteur dfun dipléme en
langue frangaise et travaillant dans
une équipe sfoccupant exclusivement de
L'exanen d'enfants dfécoles d'aexpression
néerlandaise doit, s'il est entré en
service apres le ler geptembre 1963
prouver par un examen gqu'il connait la
langue néerlandaise (article 15, §ler);
gue dans l¢ cadre des mesures de sauve-
garde des droits acquis pris par ltarrété
royal n®VIIT, tout fonctionnaire en
Ltoccurrence un médecin qui au
ler septembre 1963, était attaché a un
service local de 1'Etat ou a un service
régional, ¢tabli dans la région de lan-
gue frangaise, néerlandaisc ou allemande
et qui connait la lengue de la région,
mais n'c¢tablit pas cette connaissance de
1z fagon prescrite par 1'article 15,
§ler, alinéas 2&me et 4eme des L.L.C.,
peut &tre maintenu dans son emploi s'il
1o désire; qu'en vertu de l'article 3,
2éme alinéa, 11 est transféré, soit a
sa demande ou avec son consentement,
soit & lfoccasion d'une promotion qu'il
accepte; & un service a 1'{gard duquel
il satisfait aux conditions 1égales
(avis n®3043/I/P du 21 octobre 1971);

Congidérant que les équipes
médicales scolaires crédées par des per—
sonnes physiques ou morales (A.8.B.L.) de

droit privé sont des services au sens de
ltarticle ler, &ler, 2° des T..I..C. at gue

ltarticle ler, §2, alinda 2 s'applique
& eux; qu'étent donné que de telles
équipes ne sont pas soumises aux dispo-
sitions des L.L.C. relatives a 1l'orga-
nisation des services, au statut du
personnel et aux droits acquis par
celui-ci, les digpositions de la loi en
matiére d'exigences de dipldme et de
connaissanceslinguistiques ne sont pas
applicables aux membres du personnel de
ceg centres ot équipes:; que 1'avis
n°2219 de la C.P.C.L. précise que ces
équipes, sans préjudice des dispeositions



equipes, onverminderd de bepalingen van
artikel 4 van het K.B. van 17 juli 1964
tot vaststelling van de voorwaarden en
de wijze van erkenning van de centra en
de equipes, alle andere bepalingen van
de S.W.T. moeten naleven, maar dat ar-
tikel 50 van de S.W.T. er niet toe-
passelijk op is; dat de V.C.T. in dat-
zelfde advies cordeelt dat dergelijke
equipes waarvan de werkkring slechts é&én
gemeente van Brussel-Hoofdstad bestrijkt
en die uitsluitend toegankelijk zijn
voor leerlingen van het Nederlandse taal-
stelsel, onder de toepassing valien van
artikel 22 van de S.W.T.; dat eeax ge-
neesheer met een franstalig diploma die
verbonden is aan een equipe die zich
uitsluitend met nederlandstalige kinder-
en bezighoudt, bijgevolg zijn ambt
zonder taalexamen mag ultoefenen; dat
die. eguipes verplicht zijn de 5.W.T.

teoe te passen 1l.v.m. hun betrekkingen
met de particulieren en met de openbare
machten, en derhalve zo meceten georga-
niseerd zijn dat zij hun wettelijke
verplichtingen kunnen nakomen; dat de
geneesheren de kinderen die zl]j onder-
zoeken dus moeten kunnen te wocrd staan
in hun taal; in casu in het Nederlands;

Overwegende dat de Ze vraag
van de Minister als volgt was gesteld :
"moeten alle equipes voor medisch school~
toemicht, dle in Brussel-Hoofdstad werk-
zaam zljn op basis van tweetaligheid
worden ingericht of kunnen degze worden
ingedeeld in nederlandstalige en frang-
talige equipes 7"

ol e

de l'larticle 4 de 1'A.R. du 17 juillet
1964 fixant les conditions et la procé-
dure d'agréation des f£guipes, doivent se
soumettre & toutes les auvtres disposi-
tions des L.L.C. et gque d'autre part,
lfarticle 50 ne leur est pas applicable;
gue dans ce méme avis la C.P.C.L. estime
que de telles équipes, dont ltactivité
ne s'étend quia une seule commune de
Bruxelles~Capitale et accessible exclu-=
sivement & des ¢léves du régime linguis-
tique néerlandals tombent socus ltappli-
cation de l'article 22 des L.L.C.: gue
rar conséquent, les mdédecins, porteurs
d'un dipldme en langue francgaisc,peuvent
s'ils travaillent dans une équipe stoc-
curant exclusivement dfenfants néerlan-
dophones exercer leur fonction sans
examen linguistique: gqufétant dans
l'obligation d'appliguer les L.L.C. en
ce gul concerne leurs relations avec les
particuliers et avec les pouvolrs publics
les équipes doivent donc é&tre organisdes
de fagon a satisfaire & ces obligations
légaless; que les médecins doivent donc
pouvoir s?adresser aux enfants qu'ils
examinent dans la langue de ceux-ci, en
1'occurrence le néerlandais;

Considérant que la 2éme gques-
tion du Ministre est libellé comme suit:
"toutes les équipes d'inspection médicale
scolaire, travaillant dans Bruxelles—~
Capitale doivent-elles dtre organisdes
sur base du bilinguisme, ou peuvent-elles
&tre réparties en équipes francophones
et néerlandophones 27;



Overwegende dat de Commiszgie
in haar advies ny. 2219 de wens heeft
geuit dat de equipes voor
medisch schooltoezicht, in de mate van
het mogelijke, een op taalgebied homo-
gene werkkring zouden bestrijken, dewoz.
dat zi] ultsluitend toegankelijk zouden
zijn voor leerlingen van het Nederlandse
of van hel Franse taalstelsel:; dat in-
dien de equipes N en F kinderen onder-
zoecken, het personeel de tweede taal
moet kennen op een wijze diec wordt voor-
geschreven bij artikel 21 der 3.W.T.;
dat indien zij daarentegen kinderen van
het N of van het P taalstelsel onder-
zoeken, zij onder toepassing van ar-
tikel 22 der S.W.T. vallen;

Overwegende dat vraag nr. 3
van de Minister als volgt luidt :
"kan een persocon met een franstalig
diploma, werkzaam in een franstalige
aquipe, op grond van een taalexamen over
de kennis van de tweede taal, dienst
nemen in een nederlandstalige equipe 2"

Overwegende dat iedere persoon
die houder is van een franstalig diploma,
in een franstalige equipe werkzaam is en
wenst dienst te nemen in een nederlands-
talige equipe die donr esen publicekrech-
telijk rechtspersoon werd opgevichi,
krachtens artikel 15, 8§ 1 een taalexamen
over de kennls van het Nederlands wmoct
afleggen (behalve de ambtenaren die vdér
1 september 1963 zijn in dienst getreden;

Considdrant que dans son
avis n° 2219, la Commission a émis le
voeu gue les équipes médicales scolaires
s'étendent, dans la mesure du possible,
4 un champ dtactivité homogéne au point
de vue linguistique, c'est=a-dire
qutelles seraient accessibles exclusi-
vement & des ¢leves du régime linguisti-
que frangais ou du régime linguistique
néerlandaiss gue si les éguipes examinent
deg enfants F. et N., le personnel doit
avolr une connaissance de la seconde
langue telle quielle est prévue par
ltarticle 21 des L.L.C. tandis que si
elles examinent des enfants du régime
ou Fo ol No elles tombent sous 1liappli-
cetion de l'article 22 des L.L.Cs;

Considérant que la 3éme question

du Ministre est libellée comme sult :

"ine personne, titulaire dfun dipldome

en langue franc¢alse et occupfe dans une
équipe francephone, peut-elle fonctionner
dans une équipe néerlandophcne, sur base
d'un examen linguistigue, portant sur la
connalilssance de la seconde langue ?';

Considérant que toute personne
titulaire d'un dipldme en langue frangalse
et occupdée dans une équipe francophone
et qui désire foncticnner dans une équipe
néerlandophone creée par une personne
publique, delt, en vertu de 1lfarticle 15,
Sler, satisfaire & un examen linguistique
portant sur la connaissance de la langue
néerlandaise (sauf pour les agents entrés
en service avant le 1er septembre 1963);

of o



Overwegende dat indien de
equipe werd opgericht door een privaate
rechtelijk natuurlijk of rechtsperseon
(V.Z.Wd, het personeel niet onder de toe-
pazsing der S.W.T. valt wat de dionloma-
en taalvereigten betreft; dat de equipes
nochtans verplicht zijn de S.W.T. teoe te
passen wat hun betrekkingen met de par-
ticulieren en met de openbare macht be-
treft en derhalve zo moeten georganiseerd
zijn dat de wettelijke verplichtingen
worden nageleefd;

Overwegende dat vraadg nr. 4
van de Minister als volgt luidt :
"moeten de leden var een equipe, werk-
zaam in Brussel-Hoofdstad hun kennis
bewljzen van de tweede taal alhcewel ze
noolt leerlingen van dit taalstelsel
zullen onderzceken 72V;

(Werwegende dat de leden van
een equipe werkzaam in Brussel-~Hoofdstad
hun kennis van de tweede taal niet
moeter bewijzen, op voorwaarde dat zi]j
enkeil leerlingen van hetzelfde taal-
stelsel als dat van de equipe ondetr-
zeeken (toepassing artikel 22 der
SoWaTo)s

Overwegende dat vraag nr. 5
van de Minister als volgt luidt -
"is de taalwetgeving van tcepassing op
de equipes opgericht door een V.Z.W. AL

Considdrant que si 1'équipe o &té
créée par une personne physique ou morale
{A.S.B.Bk,)de droit privé seh personnel ne
tombe ~»< sous Vapplication-des' LeiwCe €R

cé qui concerne les exigences en matiére
de dipldmes et de connelssances linguis=

tiques; qutdtant cependant dans 1'obliga-
tion dfappliquer les L.L.C. en ce gui
concerne leurs relaticons avec les parti-
culiers »t avec les pouvoelrs publics,

les équipes dnivent étre organisées de
telle fagon a satisfeire A ces obliga-
tions légales:

Congidérant que la 4éme ques-—
tion posée par le Ministre est libellée
comme suit: "les membres diune équipe,
occurés dans Bruxelles-Capitale, doivent-
ils établir leur conneissance de la
seconde langue, bien qu'ils nfauront
jamais a4 examiner des @&l&éves du régime
linguistigue correspondant®™?;

Considérant que les membres
d'une équipe, occupés dans Fruaxeclles-
Capitale ne doivent pas <tablir leur
connaissance de la seconde langue & con-
dition gu'ile examinent exclusivement
des éléves du méme régime linguistique
que celul de L¥guipe (appl. art. 22 des
LoLoCo)g

Censidérant que la 5&me ques=
tion pesée par le Ministre est libellée
comme suits "la législation linguistique
est=elle applicable aux équipes crdéées
par une A.3.B.L. 2?27;

o/c



Overwegende dat volgens het
advies nr. 2219, de equipes voor medisch
schooltoezicht; opgericht door een pri-
vaatrechtelijk natuurlijk of rechtsper-
soon (V.Z.W.) diensten zijn in de zin
van artikel 1, & 1, 2° van de S.W.T.:
dat zij derhalve vallen onder de toe-
passing van artikel 1, & 2, 2e 1lid van
de 5.W.T.; dat die equipes waarvan de
werkkring slechts é&én gemeente van
Brussel~Hoofdstad bestrijkt en die uit-~
sluitend toegankelijk zijn voor leer—
lingen van het Nederlandse of het Franse
taalstelsel, onder de teepassing villen
van artikel 22 der S.W.T.; dat, onver-
minderd de toepassing van artikel 4 van
het K.B. van 17 juli 1964 tot vaststel-
ling van de voorwaarden en de wijze van
erkenning van de equipes, en onvermin-
derd artikel 1, § 2, Ze lid van de S.W.T.
die equipes alle andere bepalingen van
de S.W.T. moeten naleven: dat artikel 50
van de S.W.T. evenwel niet op hen van
toepassing isg

Beslist om die redenen met een-
parigheid van stemmen het volgend advies
uit te brengen :

Artikel 1.~ Een dokter die houder is van
een franstalig diploma en die in een
equipe werkt die werd opgericht hetzij
door een plaatselijke dienst van Brusscl-
Hoofdstad, hetzij door een plaatselijke
dienst van het Nederlandsge taalgebied,
hetzij door een gewestelijke dienst waar-
van de werkkring uitsluitend gemeenten
zonder speciale regeling van het Nederp.-
landse taalgebied bestrijkt, en die uit-
sluitend kinderen van nederlandstalige
scholen onderzoekt, moet, indien hij na

1 september 1963 in dienst is getreden,
krachtens artikel 15, & 1 van de S.W.T.
door een examen bewijzen dat hij Neder-—
lands kent; indien hij voédr 1 september
1963 in dienst is getreden kan hij, in
het raam van de vrijwaking van de ver-—
kregen rechten,; gesteld bij koninklijk
besluit nr. VIII, indien hij de taal van

Considérant que, selen lfavis
n® 2219, les équipes d'inspection médi-
cale crédes par des personnes physigques
ou morales (A.S.B.L.) de droit privé sont
des services au sens de ltarticle ler,
§ler, 2° des L.L.C., qu'ils tombent des
lors scus l'applicatlon de l'article ler,
§ 2, alinda 2 des L.L.C.; que ces équipes,
dont 1'activité ne s'étend quta une s=ule
commune e Bruxelles-Capiltale et acces-
sible exclusivement & des éléves du
ridgime lingulstique frangais ou du
régime linguistique néerlandais, tombent
sous l'application de llarticle 22 des
L.liaCot gue les équipes doivent, sans
préjudice de ltapplication de llarticle
4 de liarrédté royal du 17 juillet 1964
fixant les conditions de la procédure
dtagréation des ¢dquipes ot sans préju-
dice de 1l'article ler, § 2, alinéa 2
des L.L.C., respecter toutes les autres
dispositions des L.L.C.; que l'article
50 des L.L.C. ne leur est toutefois pas
applicable;

Pour ces motifs, décide a 1l'una-
nimitéd, dfémettre l'avis suivant ¢

Article ler.- Un médecin porteur d'un
dipldme en langue frangaise et travail-
lant dans une équipe créée soit par un
service local établi a Bruxelles-Capitale,
soit par un service local de la région
de langue néerlandaise, soit per un ser-
vice régional dont l'activité s'etend
exclusivement & des communes sans régime
spécial de la région de langue néerlan-
daise et s'occupant exclusivement de
i'examen d'enfants d'écoles g'expression
néeriandaise doit stil est entré en sepr-
vice aprés le ler septembre 1963

prouver en vertu de 1'article 15, Sier
des Lol.Co par un examen gu'il connait
la langue mnéerlandaise: s'il est

entré en service avant le ler septembre
1963 i1 peut dans le cadre des mesures
de sauvegarde des droits acquis pris

par 1'arrété royal n°® VIII, s'il connait
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de streek kent, zijn ambt blijven uit-
oefenen indien hij zulks wenst; maar hij
zal worden overgeplaatst, hetzij op zijin
aanvraag, hetzlj ter gelegenheid van cen
bevordering die hij aanvaardt, naar een
dienst waarvoor hij aan de wettelijke
voorwaarden voldeoet.

Indien de equipe waarin hij werkt opge-
richt wordt door een privaatrechtelijk
natuurlijk of rechtspersoon (V.Z.W.),
mag de houder van een franstalig diploma
zich zonder taalexamen uitsluitend bezig-
houden met nederlandstalige kinderen;
hij moet zich evenwel in hun taal tot
hen richten.

Hetzelfde stelsel geldt voecr elke houder
van een franstalig diploma die werkzaam
is in een franstalige equipe en die in
een nederlandstalige wenst te werken.

Artikel 2.~ Zoals in haar advies

nr. 2219 drukt de commissie de wens uit
dat de eguipes voor medisch schooltoe—
zicht zoveel mogelijk een homogene werk-
kring zouden bestrijken, wat betekent

dat zij uitsluitend voor leerlingen van
het Franse of wvan het Nederlandse stelsel
zouden bestemd zijin.

Er is evenwel geen enkele wetsbepaling
die belet dat er in Brussel-Hoofdstad
tweetalige equipes zouden worden samen-
gesteld.

Artikel 3.- Le leden van een eqguipe die
in Brussgel-Hoofdstad werkzaam zijn
moeten niet bewljzen de 2e taal te kennen
op voorwaarde daft zij uitsluitend leer—
lingen van hetgelfde taalstelsel als dat
van de equipe onderzoceken.

10 -~

la langue de la région, étre maintenu dans
son emnploi s'il le désire mais 1l sera
transféré soit a sa demande ou avec son
consentement, soit & l'occasion d'une
promotion qu'il accepte, & un service

& 1'égard duquel il satisfait aux con-
ditions ldgales.

Si 1'équipe dans laguelle il travaille

est créfe par une personne physique ou
morale de droit privé, le porteur diun
dipléme en langue frangaise peut s'occu-
per exclusivement dienfants néerlandophones
sans examen linguistique; il doit cepen=
dant pouvoir s'adresser a ceux-ci dans
leur languce.

Le méme rdégime est applicable a toute
personne titulaire dtun dipldme en lan-~
gue francgaise et occupde dans une équipe
francophone et qui désire fonctionner
dans une équipe néerlandophones

Article 2.- La Commission comme dans

son avis n® 2219 émet le wvoeu gque les
équipes médicales scolaires s'étendent
dans la mesure du pessible, & un champ
d'activité homogéne au point de vue lin-
guistique, clest-a-dire gu'elles serailent
accessibles exclusivement & des éléves

du régime linguistique frangais ou du
régime linguistigque néerlandais.

Aucune disposition légale n'empéche
cependant l'organisation dféquipes bilin-
gues a Bruxelles-~Capitale.

Article 3.- les membres d'une équipe,

occupés dans Bruxelles~Capitale ne
doivent pas établir leur connaissance
de ia 2&me langue a condition qu'ils
examinent exclusivement des éléves du
méne régime linguistique gue celui de
1t&quipe.



Artikel 4.- De equipes voor medisch
schooltoezicht die werden opgericht door
privaatrechtelijke natuurlijke of rechts-
personen (V.Z.W.) zijn diensten in de be-
tekenis van artikel 1, § 1, 2e der S.W.T.
en zlij vallen derhalve onder toepassing
van artikel 1, § 2, 2e 1id der S5.W.T.

Zonder afbreuk te doen aan de toepassing
van artikel 4 van het koninklijk besluit
van 17 juli 1964 tot vaststelling van

de voorwaarden van de erkenningsproce-
dure en zonder afhreuk te doen aan ar-
tikel 1, § 2, 2e 1id der 3.W.T. moeten
die equipes alle andere bepalingen van
de S.W.T. naleven. |

. i

advies zal ter kennis
van de minister van
Volksgezondheid die, krachtens artikej}
61, § 3, 2e 1id der S.W.T. verzocht
wordt de Commissie mee te delen welk
gevolg aan dit advies zal worden gew
geven.

Artikel 5.~ Dit
worden gebracht

Gedaan te Brussel, 9 september 1976.
)

ITTER /LE PRESIDENT,

DE SECRETARIS,

Article 4.~ Les équipes dfinspection
médicale scolaire créées par des personnes
physigues ou mornles (A.S.B.L.) de droit
privé sont des services au sens de
l'article ler, $ler, 2° des L.L.C. et
elles tombent dés lors sous liapplication
de llarticle ler, §2, zlinéa des L.L.C.

Ces équipes doivent sans préjudice de
liapplication de lfarticle 4 de 1'arrdtd
royal du 17 juillet 1964 fixant les con-—
ditions de la precédure dl'agréation et
sans préjudice de l'article ler, §2, ali-
néa 2 des L.L.C., respecter toutes les
autres dispositions des L.L.Co,

Article 5.~ Le prdgsent avis sera portée

a la connaissance du Ministre de la Santé
Publigue qui en vertu de ltarticle 61,
§3, 2eme alinéa des L.L.C. est prié de
faire connaitre & la Commission la suite
qu'il réservera au présent avis.

Fait & Bruxelles, le 9 septembre 1976.

LE SECRETAIRE,
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