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Betreft: Voorontwerp van koninklijk besluit tot vaststelling, met het oog op de toepassing
van artikel 43 van de wetten op het gebruik van de talen in bestuurszaken,
gecoordineerd op 18 juli 1966, van de betrekkingen van de ambtenaren van de
federale wetenschappelijke instellingen, die ressorteren onder de minister tot
wiens bevoegdheid het Wetenschapsbeleid behoort en die eenzelfde trap van de
hiérarchie vormen.

Per brief van 1 juli 2009 bezorgde u de Vaste Commissie voor Taaltoezicht (VCT) het in de rand
vermelde voorontwerp van koninklijk besluit.

Dit ontwerp van koninklijk besluit is het gevolg van de hervorming van de loopbanen van het
wetenschappelijke personeel en van de federale wetenschappelijke instellingen, vastgesteld bij
koninklijk besluit van 25 februari 2008.

Dit ontwerp van koninklijk besluit is tevens het gevolg van het koninklijk besluit van 13 april
2008 betreffende de aanduiding en uitoefening van de management-, staf- en leidinggevende
functies binnen de federale wetenschappelijke instellingen.

Deze twee hervormingen vergen het aannemen van een nieuw koninklijk besluit aangaande de
trappen van de hiérarchie voor de personeelsleden van de federale wetenschappelijke instellingen
die ressorteren onder de minister die bevoegd is voor Wetenschapsbeleid.

Het in de rand vermelde ontwerp van koninklijk besluit werd voorgelegd aan de vakorganisaties
conform artikel 54 van de bij koninklijk besluit van 18 juli 1966 gecodrdineerde wetten op het

gebruik van de talen in bestuurszaken (SWT).

Voor dit ontwerp wordt een terugwerkende kracht gevraagd tot 1 juni 2008, de datum van de
inwerkingtreding van voornoemd koninklijk besluit van 13 april 2006.

U stelt voor de betrekkingen als volgt in te delen.

Eerste trap



- De betrekkingen overeenstemmend met management-, staffuncties of leidinggevende functies,
bedoeld in het koninklijk besluit van 13 april 2008 betreffende de aanduiding en de uitoefening
van de management-, staf- en leidinggevende functies in de federale wetenschappelijke
instellingen.

- De betrekkingen van instellingshoofd (afgeschafte graad).

Tweede trap

De betrekkingen van de ambtenaren overeenstemmend met de functies van SW3 en SW4 van de
loopbaan van het wetenschappelijke personeel als bedoeld in het koninklijk besluit van 25
februari 2008 tot vaststelling van het statuut van het wetenschappelijk personeel van de federale
wetenschappelijke instellingen, alsook de betrekkingen die overeenkomen met de functies van de
klassen A3 en A4 van niveau A, in uitvoering van het koninklijk besluit van 30 april 1999 tot
vaststelling van het statuut van het administratief en technisch personeel van de federale
wetenschappelijk instellingen.

Derde trap:

De betrekkingen van de ambtenaren overeenstemmend met de functies SW1 en SW2 van de
loopbaan van het wetenschappelijke personeel bedoeld door het voornoemd koninklijk besluit
van 25 februari 2008 alsook de betrekkingen die overeenkomen met de functies van de klassen
Al en A2 en de graden van niveau B bedoeld door het voornoemde koninklijk besluit van 30
april 1999;

Vierde trap:

De graden van niveau C bedoeld door het voornoemde koninklijk besluit van 30 april 1999;

Vijfde trap:

De graden van niveau D bedoeld door het voornoemde koninklijk besluit van 30 april 1999.

Met eenparigheid van stemmen bracht de Vaste Commissie voor Taaltoezicht (VCT) ter zitting
van 10 juli 2009 het volgende advies uit.

*
% *

Het in de rand vermelde ontwerp van koninklijk besluit strookt met het akkoord dat door
Ambtenarenzaken gegeven werd op 4 mei 2009.



Volgens dit akkoord is artikel 43ter van de SWT niet van toepassing op de federale
wetenschappelijk instellingen, overeenkomstig de interpretatie die de Raad van State gaf in
verband met het toepassingsdomein van artikel 43ter en het standpunt terzake van de VCT.

Anderzijds dient, volgens dat akkoord, de tweede trap van de hi€rarchie de betrekkingen te
omvatten van de ambtenaren van de klassen SW3 en SW4 van de loopbaan van het
wetenschappelijke personeel, alsook de betrekkingen die overeenkomen met de klassen A3, A4
en A5 van niveau A.

Tot besluit brengt de VCT een gunstig advies uit aangaande het in de rand vermelde ontwerp van

koninklijk besluit, waarin een rangschikking wordt ingevoerd die strookt met die welke van
toepassing is in de FOD's, de instellingen van openbaar nut, de OISZ, etc.

Aangaande de terugwerkende kracht:

Het in de rand vermelde ontwerp van koninklijk besluit heeft een terugwerkende kracht tot 1 juni
2008.

Volgens de rechtspraak van de VCT kan onder de volgende voorwaarden terugwerking
toegekend worden aan taalkaders.

1/ Het gaat in geen geval om de regularisatie van handelingen die voorafgaand aan en buiten
een geldig taalkader gebeurd zijn; de benoemingen en bevorderingen kunnen enkel gebeuren
binnen de grenzen van het toekomstige taalkader; geen enkele benoeming kan als geldig
beschouwd worden indien ze vooraf gebeurd is; het beginsel van de continuiteit van de
diensten kan geen voorrang krijgen op een wetsvoorschrift dat bovendien van openbare orde
is.

2/ Het moet gaan om maatregelen van algemene aard die voortvloeien uit maatregelen inzake
sociale  programmering of uit bepalingen aangaande loopbaanhervormingen
(overgangsperiode, overgang van de ene loopbaan naar de andere).

3/ Volgens de Raad van State kan de terugwerkende kracht nooit afbreuk doen aan de rechten
van personen, aan het recht van derden; dat betekent meer bepaald dat kandidaten die op het
moment van de benoeming zouden voldoen aan de anciénniteitvoorwaarden, en niet aan de
voorwaarden zouden voldoen op de terugwerkingdatum van die benoemingen, door de
terugwerkende kracht nooit buiten competitie kunnen worden gesteld.

Voor zover de benoemingen voorkomen na het koninklijk besluit tot vaststelling van de
taalkaders en binnen de grenzen van de aldus vastgestelde taalkaderverhoudingen, kan de VCT,
onder meer met het oog op het principe van de continuiteit van de dienst, instemmen met het
verlenen van een terugwerking, zoals die door u wordt voorgesteld tot 1 juni 2008, en verbonden

is met de inwerkingtreding van de hervorming van de loopbanen van het personeel van de
wetenschappelijke instellingen en de invoering van management- en staffuncties in deze
instellingen.



De VCT vraagt u haar op de hoogte te houden van het gevolg dat u aan dit advies zal geven.



	Vaste Commissie voor Taaltoezicht

