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Betreft: ontwerp van koninklijk besluit houdende diverse maatregelen inzake selectie,
mobiliteit, taalcertificering en geldelijke loopbaan in het federaal openbaar
administratief ambt

In zitting van 29 juni 2021 onderzocht de Vaste Commissie voor Taaltoezicht, in verenigde
afdelingen, uw vraag om advies van 17 mei 2021 betreffende ontwerp van koninklijk besluit
houdende diverse maatregelen inzake selectie, mobiliteit, taalcertificering en geldelijke
loopbaan in het federaal openbaar administratief ambt.

Dit ontwerp van koninklijk besluit voorziet immers enkele wijzingen van het koninklijk
besluit van 8 maart 2001 tot vaststelling van de voorwaarden voor het uitreiken van de
bewijzen omtrent de taalkennis voorgeschreven bij artikel 53 van de wetten op het gebruik
van de talen in bestuurszaken samengevat op 18 juli 1966.

1 Voorgestelde bepalingen

Artikel 11 van het voorliggend ontwerp bepaalt het volgende:

Art. 11 — “In artikel 3 van het koninklijk besluit van 8 maart 2001 tot vaststelling van de
voorwaarden voor het uitreiken van de bewijzen omtrent de taalkennis voorgeschreven bij
artikel 53 van de wetten op het gebruik van de talen in bestuurszaken samengevat op 18 juli
1966 worden de volgende wijzigingen aangebracht:

1°. Het eerste lid wordt vervangen als volgt:

"De commissies van de taalexamens zetelen onder het voorzitterschap van de directeur-
generaal Rekrutering en Ontwikkeling van de Federale Overheidsdienst Beleid en



Ondersteuning of van zijn afgevaardigde, die een personeelslid van zijn directoraat-generaal
of een externe expert bedoeld in artikel 4, § 2, eerste lid, derde streepje, kan zijn. De
voorzitter is stemgerechtigd. Bij staking van stemmen is zijn stem doorslaggevend”.

2° Tussen het bestaande eerste en tweede lid wordt een tweede lid ingevoegd, luidende:
"Hoogstens twee derde van leden van elk van de commissies behoort tot hetzelfde geslacht.".

Artikel 12 van het voorliggend ontwerp betreft een wijziging van de toelagen aan de leden
van de jurycommissies.

2 Draagwijdte van de bepalingen

Het ontwerp van koninklijk besluit wijzigt het eerste lid van artikel 3 van het koninklijk
besluit van 8 maart 2001 tot vaststelling van de voorwaarden voor het uitreiken van de
bewijzen omtrent de taalkennis voorgeschreven bij artikel 53 van de wetten op het gebruik
van de talen in bestuurszaken samengevat op 18 juli 1966 (KB 8 maart 2001) in die zin dat de
commissies zetelen onder het voorzitterschap van de directeur-generaal Rekrutering en
Ontwikkeling van de Federale Overheidsdienst Beleid en Ondersteuning of van zijn
afgevaardigde, die een personeelslid van zijn directoraat-generaal of een externe expert
kunnen zijn in plaats van de Afgevaardigd bestuurder van het Selectiebureau of van zijn
afgevaardigde.

Verder voegt het ontwerp van koninklijk besluit een nieuw lid toe waarin wordt bepaald dat
de commissie voor hoogstens twee derde van leden van elk van de commissies moet behoren
tot hetzelfde geslacht.

3 Advies

De VCT geeft een gunstig advies over de beoogde mogelijkheid dat externe experten
eveneens voorzitter kunnen zijn van de examencommissies.

Het komt niet aan de VCT toe om zich uit te spreken over de samenstelling op basis van
geslacht van de commissies noch de toelagen aan de leden van deze commissies.
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